
Uchwala Nr XXV/267 12021
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 24 czerwcr?02l r.

w sprawie wyraienia zgody na utworzenie oraz przystqpienie Powiatu
Olsztyfskiego do Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swiqtej
Warmii

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. f oraz art. 75 ustawy z dria 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U . z 2020 r., poz. 920) uchwala sig, co nastqruje:

$ 1. Wyraza siq zgodq na utworzenie oraz przyst4pienie Powiatu Olsztynskiego do
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swiqtej Warmii z siedziba w Olsaynie -
zwanego dalej Stowarzyszeniern.

$ 2. Projekt Statutu Stowarzyszenia stanowi zalqcznlk do niniejszej uchwaly.

$ 3. Na przedstawiciela Powiatu OlsZyiskiego na zebraniu zaloicielskim oraz walnym
zebraniu czlonk6w Stowarzyszenia wyznacza siE Starostq Olsztyriskiego.

$ 4. Wykonanie uchwaty powierza siq Zarz4dowi Powiatu w Olsztynie.

$ 5. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.
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Jerzy Laskowski



Proj ekt

STATUT
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swiqtej Warmii

ROZDZIALI
POSTANOWIENIA OG6LNE

Nazwa
$ 1.

Stowarzyszenie nosi nazwg: Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swigtej
Warmii, w dalszych postanowieniach statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem".

Podstawy dzialania
$2.

1. Stowarzyszenie j est dobrowolnym i samorz4dnym zrzeszeniem gmin, miast i powiat6w
le24cych na terenie krainy historycznej Warmii.

2. Do Stowarzyszenia mog4 nale2e6 grniny i powiaty 1e2qce poza granicami krainy
historycznej Warmii, wykazuj4ce silne zwi4zki z jej obszarem.

3. Do Stowarzyszenia nale24:
1) Gmina Barczewo,
2) Gmina Biskupiec,
3) Gmina Bisztynek,
4) Gmina Braniewo,
5) Gmina Dobre Miasto,
6) Gmina Dywity,
7) Gmina Frombork,
8) Gmina Gietrzwald,
9) Gmina Kqtrzyn,
10) Gmina Kiwity,
1 1) Gmina Jeziorany,
12) Gmina Jonkowo,
l3) Gmina Kolno,
14) Gmina Lelkowo,
15) Gmina Lidzbark Warmifski,
16) Gmina Lubomino,
17) Gmina Olsztynek,
18)GminaOmeta
19) Gmina Pienie2no,
20) Gmina Ptoskinia,
21) Gmina Purda,
22) Gmina Reszel,
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23) Gmina Stawiguda
24)Gmina Swi4tki,
25) Gmina Wilczqta,
26) Miasto Braniewo,
27) Miasto Lidzbark Warmiirski,
28) Miasto Olsztyn,
29) Powiat Bartoszycki,
30) Powiat Braniewski,
3 1) Powiat Kqtrzyiski,
32) Powiat Lidzbarski,
33) Powiat Olsztyriski.

$3.
1. Stowarzyszenie jest powolane dla wsparcia realizacji zaloLei i dzialan wynikaj4cych ze

strategii rozrvoju Szlaku Swiqtej Warmii, samorz4dno6ci lokalnej, wymiany
doSwiadczeri, ochrony wsp6lnych interes6w czlonk6w, promocji ich osi4gniqi oraz
wspierania rozwoju gospodarczego.

2. Stowarzyszenie dziala na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie
gminnym oraz art.75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowl,rn,
imych przepis6w oraz niniejszego Statutu.

feren dzialania i siedziba
$4.

1. Stowarzyszenie prowadzi swojq dzialalno66 na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza
jej granicami.

2. Siedzib4 Stowarzyszenia jest Starostwo Powiatowe w Olsztynie, Plac Bema 5, 10-516
Olsztyn.

Pieczg6 i znak graliczny
$s.

1. Stowarzyszani e mole utrya( pieczqci z napisern ,,stowarzyszenie Szlak Swiqtej
Warmii".

2. Stowarzyszeni e mo2e tiytval wyr6iriajqcego je znaku graficznego.

ROZDZILI Tt
CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA

Cele Stowarzyszenia

$6.
1. Celami Stowarzyszenia s4

1) realizacja zaNoLeh i dzialan wynikaj qcych ze strategii rozwoju Szlaku Swiqtej
Warmii,

2) wspieranie idei samorz4dno6ci lokalnej i regionalnej oraz rozwoju jego czlonk6w,
3) ochrona wsp6lnych interes6w czlonk6w Stowazyszenia,
4) wspieranie gospodarczego i kulturowego rozwoju jego czlonk6w,
5) promowanie rozwoju malej i Sredniej przedsiqbiorczo6ci na terenie kainy

historycznej Warmii,
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6) koordynacja wsp6lnych dzialari promocyjnych Szlaku Swiqtej Warmii,
7) tworzenie warunk6w wsp6lpracy organ6w administracji publicznej i organizacji

zrzeszajqcych przedsiqbiorc6w z dziedziny turystyki, w tym samorz4du
gospodarczego i zawodowego oraz stowarzyszeri dzialaj4cych w tej dziedzinie,

8) wspomaganie dzialan na tzecz ochrony irodowiska naturalnego i technologii
energooszczEdnych,

9) wspieranie regionalnej wsp6lpracy zagranicznej,
10) wspieranie czlonk6w w pozyskiwaniu zewnqtrznych 2r6del finansowania,
1 I ) integracj a i wspieranie Srodowisk lokalnych,
12) wspieranie inicjatyw w zakresie ochrony zabytk6w i dziedzictwa historycznego,

edukacji, kultury, sportu i turystyki, ochrony zdrowia, ochrony Srodowiska oraz
rozwoju obszar6w wiej skich,

13) wsp6lpraca z podmiotami gospodarczymi,
2. Stowarzyszenie realizuje swe cele w szczeg6lnoici poprzez:

1) opracowywanie i prowadzenie wsp6lnych projekt6w zwiqzanych z realizacjq
strategii rozwoju Szlaku SwiEtej Warmii,

2) reprezentowanie czlonk6w Stowarzyszenia w negocjacjach z podmiotami
zagranicznymi, paristwowymi, samorzqdowymi, pozarz4dowymi i gospodarczymi,

3) prowadzenie dzialalno6ci doradczej,
4) prowadzenie portalu intemetowego,
5) organizowanie szkoleri, sympozj6w i konferencji.

ROZDZIAT,III
CZI,ONKOWIE STOWARZYSZENIA

Rodzaje czlonkostwa
$7.

l. Czlonkowie Stowarzyszenia dziel4 siE na zwyczajnych i honorowych.
2. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mog4 by6 gminy i powiaty le24ce na terenie

krainy historycznej Warmii, z zastrzezenierr, $ 2 ust. 2.

3. Uzyskanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu wymaga podjqcia uchwaty przez radE
powiatu lub radE gniny o przyst4pieniu do Stowarzyszenia.

4. Nabycie praw i obowiqTkow paez czlonka Stowarzyszenia nastqruje w momencie
podjqcia uchwaty przez Walne Zebrmie Czlonk6w Stowarzyszenia, zwane dalej

,,Walnym Zebraniem Czlonk6w" o przyjqciu powiatu lub grniny do Stowarzyszenia.
5. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia mo2e byd osoba fizyczna lub prawna.
6. Nadanie godnoSci czlonka honorowego nastQpuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania

Czlonk6w, na wniosek Zarzqdt lub co najmniej 10 czlonk6w zwyczajnych
Stowarzyszenia.

l)
2)
3)

Uprawnienia czlonk6w zwyczajnych
s8

Czlonkom zwyczajnym Stowarzyszenia przysluguje:
czynne i bieme prawo wyborcze ich reprezentant6w do organ6w Stowarzyszenia,
prawo udziafu w Walnym Zebraniu Czlonk6w,
prawo do zglaszania wniosk6w we wszystkich sprawach d otyczqcych cel6w i zadari

Stowarzyszenia oraz do przedkladania projekt6w uchwal,
prawo do korzystania z obiekt6w i urzqdzeh, bqd4cych w dyspozycji Stowarzyszenia
na zasadach okreslonych przez Zarzqd,

)
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5) prawo do korzystania z ustug Swiadczony ch przez Stowarzyszenie.

Uprawnienia czlonk6w honorowych
$e

Czlonkom honorowym Stowarzyszenia przyshrguje:
1) prawo do uczestniczenia w posiedzeniach wladz Stowarzyszenia z gloson doradczym.
2) prawo do korzystania z obiekt6w i urzqdzehbgdqcych w dyspozycji Stowarzyszenia.

Ustanie czlonkostwa zwyczajnego
$ 10.

1 . Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastqpuje poprzez:
1) wystqpienie czlonka ze Stowarzyszenia,
2) wykreSlenie czlonka ze Stowarzyszenia.

2. Ustanie czlonkostwa powoduje wyga6niqcie wszelkich zobowiqzai Stowarzyszenia
wobec czlonka.

3. W razie ustania czlonkostwa, czlonek zobowiqzany jest w terminie ustalonym przez
Zarzqd do uregolowania wszelkich zobowi4zari wobec Stowarzyszenia.

4. W razie ustania czlonkostwa w Stowazyszeniu, uiszczone skladki nie podlegajq
zwrotowi.

$ 11.

1. Wyst4rienie czlotka ze Stowarzyszenia stwierdza uchwal4 Walne Zebranie
Czlonk6w.

2. Wystqpienie ze Stowarzyszenia dokonuje siq w terminie 6 miesiqcy od dnia zlo2enia
pisemnego wniosku.

ROZDZIAT,IV
W,ADZf,' STOWARZYSZENIA

Organy Stowarzyszenia
$ 13.

1. Organami Stowarzyszenia sq:
1) Walne Zebranie Czlonk6w,
2) Zarzqd,
3) Komisja Rewizyjna.
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$ t2.
1. WykeSlenie czlor:ka ze Stowarzyszenia moZe nastqpi6 w pr4padku:

1) gdy czlonek ze swej winy przez okres dtllszy nt? jeden rok nie utrzymuje
w iEzi ze Stowarzyszeniem.

2) gdy czLonek ttraci status powiatu lub gminy,
3) gdy czlonek zalega z oplaceniem zobowrqzah finansowych wobec

Stowarzyszenia, mimo pisemnego wezwania, przez okres dfu2szy ni2
6 miesiqcy.

2. Decyzjg o wykreSleniu czlolka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonk6w w formie uchwaly.

3. Ustanie czlonkostwa na skutek wykre6lenia nastqluje z momentem wskazanym
w uchwale Walnego Zebrania Czlonk6w.



2. W celu realizacjr zadaf Stowarzyszenia ZNzqd powotuje nastg)ujqce zespoly
zadaniowe:
1) Zesp6l Ekspercki,
2) Zesp6l Negocjacyjny,
3) Zesp6l Funduszy Pomocowych,
4) Zesp6l Promocyjny,
Iub inne, w miarq aktualnych potrzeb.

3. Zespoty zadaniowe, o kt6rych mowa w :ust. 2 dzialajq na podstawie Statutu oraz
w oparciu o wlyczr..e ZarzEdu. Przygotowane przez nie stanowiska i uchwaly nabieraj4
mocy po zaakceptowaniu przez ZNzqd. Na wniosek Zarzqdt Zespoly przedstawiaj4
sprawozdalie ze swojej dzialalnoSci.

4 . Pierwsze Wal ne Zebrarie Czlonk6w j est uprawnione do wyboru wladz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonk6w
$ 14.

1 . Walne Zebranie czlonk6w jest organem stanowi4cyrn Stowarzyszenia.
2. W sklad Walnego Zebrania Czlonk6w wchodz4 w6jtowie gmin, burmistrzowie miast,

prezydenci i starostowie, jako reprezentanci jednostek samorz4du terytorialnego, kt6re sq
czlonl<ami z'tvy czajnymi Stowarzyszeni a.

3. Reprezentanta jednostki samorz4du terytorialnego podczas posiedzenia Walnego Zebrania
Czlonk6w mo2e zastqpic pelnomocnik, posiadaj4cy pisemne pelnomocnictwo. Uczestniczy
on w posiedzeniu Walnego Zebrmia Czlo*6w z prawem glosu.

4. MoZnabyt pelnomocnikiern tylko jednego reprezentanta.
5. Kadencja reprezentant6w jest r6wna kadencji rad gmin, miast i powiat6w.
6. Reprezentanci ustqpujqcy na skutek uplywu kadencji pelni4 swe funkcje do czasu wyboru

nowych reprezentant6w czlonk6w Stowarzyszenia.

$ ls
l. Walne Zebranie Czlonk6w jest najwy2szq wladzq Stowarzyszenia. Do jego kompetencji

l) uchwalanie Statutu i jego zmian,
2) uchwalanie dokument6w strategicznych Stowarzyszenia (w tym Strategii rozwoju

Szlaku Swiqtej Warmii i ramowego planu dzialania Stowarzyszenia na dany rok),
3) uchwalanie rocznego planu wydatk6w Stowarzyszenia ze wskazaniem 2r6de1 ich

finansowania,
4) wyb6r i odwolywuie Zaru4du oraz jego poszczeg6lnych czlonk6w,
5) zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzqdt,
6) wyb6r i odwot).wanie Komisji Rewizyjnej,
7) zatwierdzanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej,
8) zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Zarzqdt

z wykonania planu finansowego za ubiegly rok,
9) zalwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegly rok,
10) udzielanie absolutorium Zarzqdowi na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej,
11) podejmowanie uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie

okre6lonym w Statucie przez Zarzqd i Komisjq Rewizyjnq
12) okre6lanie w drodze uchwaty og6lnych zasad gospodarowania majqtkiem

Stowarzyszenia,

r.ale?y:
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13) podejmowanie decyzji o przystqpieniu stowarzyszenia do innych Stowarzyszef,
fundacji, funduszy porqcz efi, organrzacji, przedsiqbiorstw, sp6lek prawa handlowego,
zakladiw lub j edno stek organizacyj nych,

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlo*6w,
15) podejmowanie uchwal o przyjqciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia,
16) podejmowanie uchwal o stwierdzeniu wyst4pienia czlonka ze Stowarzyszenia,
1 7) podejmowanie uchwal w sprawie wykre6l enia czlonka ze Stowarzyszenia.
18) nadawanie i pozbawianie t5rtutu honorowego czlonka Stowarzyszenia,
19) podejmowanie, na wniosek Zarz4du, o kt6ry,rn mowa w $ 24 ust. 2, uchwaty w sprawie

utworzenia Biura Stowarzyszenia,
20) rozpatrywanie skarg i zr|alei ta czlonk6w Stowarzyszenia dotycz4cych dzialalno6ci

Stowarzyszenia lub jego organ6w,
21) podejmowanie uchwal w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,
22) podejmowanie uchwal w sprawach zaslrze2otych dla Walnego Zebrania Czlonk6*'

przez inne postanowienia Statutu.
2. P.oczrry plan wydatk6w, o kt6r),rn mowa w ust. 1 pkt 3 powinien by6 uchwalony

w terminie do 1 pu2dziemikakir2dego roku.

$ 16.
1. Walne Zebranie Czlonk6w obraduje na posi edzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Posiedzenie zttryczajne Walnego Zebrania Czlonk6w zwotuje Zarzqd, zgodnie

z roczrrym planem posiedzeh przygotowanp przez Zanqd. Termiq miejsce
i proponowany porz4dek obrad ustala Zarzqd. O nvolaniu posiedzenia reprezentanci
powinni byc powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednocze6nie
powinni olrzymat porzqdek obrad i niezbqdne materialy.

3. Posiedzenie nadmtyczajneWalnego Zebrania Czlonk6w zwoluje Zarzqd na wniosek co
najmniej 1/4 czlonk6w Stowarzyszenia. O zwolaniu posi edzenia reprezentanci powinni
by6 powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednocze6nie powinni
otzymat porzqdek obrad i niezbEdne materiaty.

4. Czlonkowie Stowarzyszenia mog424dai umieszczenia dodatkowych spraw w porz4dku
obrad posiedzenia Walnego Zebrania Czlonk6w pod warunkiem wyst4pienia z tym
Z4daniem na co najmniej 7 dni przed jego terminem.

5. Uzupelniony porz4dek posiedzenia Walnego Zebrania Czlo*6w powinien by6 podany
pisemnie do wiadomo6ci czlonk6w Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.

6. Zmiany w porzqdku obrad posiedzenia mo2na wprowadzac za zgodq bezwzglqdnej
wiqkszoSci statutowej Walnego Zebrania Czlo*6w.

7. Walne Zebranie Czlonk6w mo2e podejmowad uchwaly wyl4cznie w sprawach objEtych
porz4dkiem obrad.

8. Walne Zebranie Czlonk6w wybiera ze swego grona Przewodniczqcego.
9. Uchwatry Walnego Zebrania Czlonk6w s4 podejmowane zwykl4 wiqkszo5ci4 glos6w

w obecnoSci co najmniej polowy reprezentant6w, o ile postanowienia Statutu nie
stanowiq inaczej.

10. Glosowania Walnego Zebrania Czlonk6w s4jawne.
11. Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonk6w odby.wajq siq zgodnie z przyjgtym

regulaminem.

Zarzqd Stowarzyszenia
$ 17.

Zxzqdkieruje dzialalno6ci4 Sto w arzyszetia i reprezentuje je na zewnqtrz.
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$ 18.

1. Zan4d Stowarzyszenia sklada siq z 15 os6b wybranych przez W alne Zebranie
Czlonk6w.

2. W sklad Zarzqdu wchodz4 reprezentanci:
1) miasta Olsztyn,
2) powiat6w: Bartoszyckiego, Braniewskiego, Kqtrzyriskiego, Lidzbarskiego

i Olsayriskiego,
3) 3 gmin z terenu powiatu olsztyiskiego,
4) 2 gmil: z terenu powiat6w: braniewskiego i lidzbarskiego,
5) 1 grniny z terenu powiat6w: bartoszyckiego i kqtrzynskiego.

3. Na czele Zarzqdt stoi Przewodniczqcy Zarzqdu, zwany dalej ,,Przewodnicz4cym",
wybrany przez Walne Zebranie Wsp61nik6w.

4. Wiceprzewodnicz4cego Zarz4du, Seketarza i Skarbnika, Zarz4d wybiera spoSr6d
swoich czlonk6w,

5. Walne Zebranie Czlonk6w mo2e w kaZdym czasie odwolai czlonka Zarzqdu ta
wniosek % reprezentant6w lub Zarzqdu.

6. Czlonek Zarzqdu mo2e zrezygnowae z pelnionej funkcji.
7. Do zaci4garua zobowi4zai majqtkowych oraz reprezentowania Stowarzyszenia na

zewn4trz upowatrieni s4l4cznie dwaj czlonkowie Zarzqdu.

$le.
Szczegcflowe zasady i tryb funkcjonowania Zarzqdu, oke6la regulamin pracy Zarzqdrt

uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

7

$20.
l. Zarzqd zapewnia realizacjq cel6w i zadan Stowarzyszenia przez podejmowanie uchwai

wyrazaj4cych stanowisko lub decyzje Zarzqdu w sprawach niezastrze2onych w Statucie
do wyl4cznej wlasciwoSci innych organ6w, a w szczeg6lno6ci:

1) wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Czlonk6w,
2) przygotowuje projekty dokument6w strategicznych Stowarzyszenia, w t),rn

projekt ramowego planu dzialania Stowarzyszenia,
3) uchwala bie24ce plany dzialania Stowarzyszenia,
4) przygotowuje projekt rocmego planu dzialania Stowarzyszenia,
5) przygotowuje projekt rocznego planu wydatk6w Stowarzyszenia ze

wskazaniem zr6del ich fi nansowania,
6) przygotowuje projekty porzqdku obrad, uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji

Walnego Zebr ania Czlonk6w,
7) sklada wnioski do Walnego Zebrania Czlonk6w o nadanie tytutu honorowego

czlonka Stowarzyszenia.
8) gospodaruje majqtkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego rocznego planu

finansowego oraz o96lnych zasad gospodarowania maj4tkiem Stowarzyszenia.
9) okre5la w drodze uchwaly zasady u2ywania nazwy i znaku Stowarzyszenia,
10) inicjuje powolanie do Zycia stowarzyszeri, fundacji, funduszy porqczen,

organizacji, przedsiqbiorstw, zaklad6w i sp6lek prawa handlowego sfu2qcyoh

do realizacji cel6w i zadari stowarzyszenia,
1l)powotuje grupy robocze w celu mediacji, w wypadkach konfliktu miqdzy

czlonkami Stowarzyszenia.
12) deleguje przedstawicieli do prac w organach i insty'tucjach prowadz4cych

dzialalnoSe miqzan4 ze statutowq dzialalnoSciq Stow arzyszenla,
13) opracowuje i oglasza tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia,



14) kieruje bie24cq dzialalnoSci4 S towarzyszenia zgodnie zjego celami statutowymi
i obowi4zuj4cymi przepisami prawa,

l5)ustala wielko66 zatrudnienia i wysokoSi Srodk6w na wynagrodzenia dla
pracowni k6w Stowarzyszenia.

16) bierze udzial w procedurze i zatwierdzaniu naboru pracownik6w biura
Stowarzyszenia,

1 7) wyznacza kterrunki pracy zespol6w zadaniowych,
18) organizuje szkolenia dla czlonk6w stowarzyszenia (przedstawicieli grnin

i powiat6w),
19) okreSla kierunki promocji Szlaku Swiqtej Warmii,
20) reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktach z mediami.

2. Z posidzefi Zarzqdu sporz4dza siE protok6l.

$21 .

1. Zarzqd moie powotyrva6 komisje i grupy robo cze dla realizacji cel6w Stowarzyszenia.
2. Komisje i grupy robocze mogq wnioskowaf o roqatrzenie okreSlonych spraw onv

o podjqcie uchwal i stanowisk przez Zarzqd.
3. Komisje i grupy robocze sq powotywane b4dZ do rozpatrywania spraw o charakterze

bran:2owym bqtl te2 dla zbadania okre6lonej sprawy.
4. Komisje i grupy robocze mog4 zwracai siq do czlonk6w Stowarzyszenia o udzielenie

informacji lub przedstawienie dokument6w dotyczqcych spraw bqd4cych przedmiotem
zainteresowania komisji lub grup roboczych.

5. Komisje i grupy robocze przedkladajq raz do roku sprawozdanie ze swej pracy
Zarzqdowi.

6. Likwidacji Komisji lub grupy roboczej dokonuje Zarz4d w drodze uchwaty.

Komisja Rewizyjna
$22.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada siq z 6 os6b wybieranych przez Walne Zebranie Czlonk6w.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej uybieraj4 spoSr6d siebie Przewodnicz4cego Komisji

Rewizyjnej. kt6ry kieruje jej pracami.
4. Nie mo2na l4czyi funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej z funkcj4 czlonk a Zarz1d:u.

$23.
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalno5i finansowq Zarzqdu pod wzglqdem

celowo6ci, gospodamoSci, jak r6wnie2 zgodnoSci podejmowanych dzialah
z postanowieniami prawa Statutu.

2. Po zapoznaniu siq ze sprawozdaniem Zarzqdu z wykonl.wania rocznego planu
finansowego Stowarzyszenia, bilansem, rachunkiem zysk6w i strat, informacjq
dodatkow4 oraz ewentualnie z opini4 i raportem bieglego rewidenta, Komisja
Rewizyjna sporzqdza opiniE w tym przedmiocie oraz formufuje wniosek w sprawie
udzielenia bqd2 nie udzielania absolutorium Zarzqdowi.

3. Wniosek i opinig, o kt6rej mowa w ust. 2, Komisja Rewizyjna przedklada Walnemu
Zebraniu Czlonk6w.

4. Szczeg6lowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okreSla regulamin
pracy Komisji Rewizyjnej uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

Biuro Stowarzyszenia
624.
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1 . Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moZe utworzyd Biuro i zatrudniai
pracownik6w.

2. Decyzjg o utworzeniu Biura podejmuje, w drodze uchwaly, Walne Zebranie Czlonk6w
na wniosek Zarzqdu, kt6ry okreSla w nim koszty utrzymania Biura i zr6dta ich
finansowania.

3. Zarzqd przy wykonywaniu swoich zadan kotzysta z pomocy Biura Stowarzyszenia.
4. Dyrektora Biura powoluje i odwoluje Zarz4d w drodze uchwaty.
5. Zarz4d mo2e udzieli6 dyrektorowi lub pracownikom Biura Stowarzyszenia

upowa2nienia do skladania jednoosobowo oSwiadczeri woli w sprawach rwiqzanych
z bie24cym f.rnkcjonowaniem Stowarzyszenia.

6. Szczeg6lowe zasady funkcjonowania biura, regulamin pracy i regulamin wynagrodzeri
pracownik6w okre6la Zarz4d w formie uchwaty.

ROZDZIALV
MAJATEK STOWARZYSZENTA

Skladniki maj4tku
$2s.

Majqtek Stowarzyszenia stanowi4 Srodki zrajduj4ce siq na rachunku bie24cym
Stowarzyszeni a, w tyrn:

1) Srodki pochodz4ce z darowim, spadk6w, zapis6w,
2) Srodki pochodz4ce z maj4tku nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,
3) dotacje i subwencje,
4) wplywy z ofiamoSci publicznej,
5) dochody z prowadzonej dzialalnoSci statutowej,
6) dochody z praw autorskich do nazwy i znakt oraz patent6w.

Gospodarowanie majqtkiem
$26

l Tryb gospodarowania majqtkiem i zasady gospodarki finansowej okre6laj4 normy
powszechnie obowi4zuj4ce oraz przepisy stanowione przez Walne Zebranie Czlonk6w
w drodze uchwaty.

2. Podstaw4 bi eiqcej dziaLalnoSci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebrarrie Czlonk6w. W razie potrzeby Walne Zebranie
Czlonk6w uchwala wieloletni plan inwestycyjny b4d2 wieloletni plan przedsiqbiorczy
Stowarzyszenia.

3. ZNzqd w drodze uchwaty mo2e upowa2ni6 dyrektora Biura Stowarzyszenia do
dysponowania Srodkami finansowymi Stowarzyszenia do wysoko6ci okreSlonej
w tchwale Zarz4du w zakresie bielqcego funkcjonowania Stowarzyszenia.

ROZDZIAL\1
ZMIANA STATUTU

527
Zmiana Statutu Stowarzyszenia moZe nast4pi6 uchwal4 Walnego Zebrania Czlonk6w

podjqt4 bezwzglqdnq wiqkszo6ciq glos6w przy obecnoSci co najmniej 2/3 statutowej liczby
reprezentant6w czlonk6w Stowarzyszenia.
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ROZDZIALYII
ROZWIAZANTE STOWARZYSZEN IA

$28.
l. DecyzjE o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie czlonk6w w drodze

uchwaty podjqtej bezwzglqdn4 wiqkszo6ciq glos6w przy obecno6ci co najmniej 213

statutowej liczby rcprezenlant6w czlonk6w Stowarzyszania.
2. Uchwala Walnego Zebrarria czlonk6w o likwidacji Stowarzyszenia okeSla spos6b

dokonania rozliczeri wierzytelno6ci i dlug6w Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KOI({COWE

$29.
Jednostki samorz4du terytorialnego, kt6re przystqpi4 do Stowarzyszenia podczas

pierwszego zebrania zaloLrycielskiego uzyskuj4 status czlonka ntyczajnego.

$30.
Statut zostal przyjqty na zebraniu zaloZycielskim w dniu.....................
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