Uchwala Nr X/154/2012
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 24 lutego 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Mikulicza
w Biskupcu

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j
(Dz. U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Mikulicza w Biskupcu Statut
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Traci moc uchwala Nr IV/55/2007 Rady Powiatu w Olsztynie z dnia 30 marca
2007r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Szpitala Powiatowego im. Jana Mikulicza
w Biskupcu z pdzn. zm.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

rzegorz Piotr Drozdowski




Zatacznik

do uchwaty Nr X/154/2012
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 24 lutego 2012 r.

STATUT

Szpitala Powiatowego im. Jana Mikulicza

w Biskupcu



ROZDZIAL I

Postanowienia ogdine

§1.

Szpital Powiatowy im. Jana Mikulicza w Biskupcu, zwany dalej Szpitalem, jest samodzielnym publicznym

zaktadem opieki zdrowotnej.

§2.

Organem zatozycielskim Szpitala jest Powiat Olsztynski.

§3,

Szpital dziata w szczegélnosci na podstawie:

1.
2.

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654 )
Zarzadzenia Wojewody Olsztyniskiego z dnia 30 lipca 1998 r. w sprawie przeksztaicenia Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Biskupcu w samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej w Biskupcu.

Decyzji Wojewody Olsztynskiego z dnia 30.12.1998 r. o wpisie do rejestru zaktadéw opieki zdrowotnej

Szpitala im. Jana Mikulicza w Biskupcu.

4. Ninigjszego Statutu.
5. Innych przepiséw dotyczacych stuzby zdrowia.

§4.
Siedziba Szpitala jest Miasto Biskupiec.

§5.
Szpital w Biskupcu posiada osobowo$¢ prawna,

§ 6.

Sadem rejestrowym Szpitala jest Sad Rejonowy w Olsztynie.

ROZDZIAL I

Postanowienia szczegotowe

§7.
Obszar dziatania Szpitala obejmuje teren Powiatu Olsztynskiego.

Szpital moze udziela¢ $wiadczen dla og6tu ludnosci spoza obszaru dziatania okreslonego w ust. 1 oraz dla

cudzoziemcow.
Swiadczenia moga byé udzielane w komérkach organizacyjnych Szpitala tworzonych poza obszarem

okre$lonym w ust. 1.



§8.
Celem dziatalnosci Szpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych oraz promocja zdrowia.
Swiadczenia udzielane sg bezplatnie, za czesciowa odplatnoscig badz odplatnie na zasadach okreslonych
w ustawie powotanej w § 3 pkt 1 niniejszego Statutu oraz zawartych umowach.

§9.
Do zadan Szpitala nalezy w szczegolnosci:
—  udzielanie $wiadczen leczniczych stacjonarnych i ambulatoryjnych, pielegnacyjnych, rehabilitacyjnych
i pomocy doraznej,
— wykonywanie badan diagnostycznych,
— wydawanie orzeczen o stanie zdrowia,
— udzielanie konsultacji specjalistycznych,
— organizowanie innych form opieki medycznej w sytuacjach awaryjnych ( kleski zywiotowe, katastrofy,
epidemie itp.),
—  prowadzenie szkolen i ksztalcenie personelu.
Szpital moze réwniez wykonywa¢ inne Swiadczenia zdrowotne okre$lone w ustawie o dziatalno$ci leczniczej.
Poza zadaniami okre$lonymi w ust1 Szpital realizuje zadania w dziedzinie obronnosci, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
W wykonaniu zadan wymienionych w § 9 ust.1 Szpital wspotpracuje z innymi zaktadami opieki zdrowotnej,
stuzbami sanitarno-epidemiologicznymi, placowkami naukowo-badawczymi, organizacjami spotecznymi,
stowarzyszeniami i innymi podmiotami.
Szpital moze prowadzi¢ dziatalnos¢ inng niz $wiadczenie ustug zdrowotnych pod warunkiem, ze dziatalnosé

ta nie bedzie kolidowa¢ z jego dziatalno$cig podstawowa,

ROZDZIAL Il

Organizacja Szpitala

§ 10.
W skiad struktury organizacyjnej Szpitala wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Szpital
2) Zespot Poradni Specjalistycznych
3) Pogotowie Ratunkowe
4) Podstawowa Opieka Zdrowotna
Komorki organizacyjne w ramach jednostek organizacyjnych, okreslonych w ust. 1, okre$la zatacznik nr 1 do

niniejszego Statutu.




3. Organizacje wewnetrzng jednostek i komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Szpitala, ustala

Dyrektor Szpitala w regulaminie organizacyjnym.

ROZDZIAL IV.

Organy Szpitala
§11.
Organami Szpitala sa;
1) Dyrektor Szpitala,
2) Rada Spoteczna.
§12.

1. Szpitalem kieruje Dyrektor, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za jego zarzadzanie i gospodarke finansowa,
a w szczegoInosci;

1) kieruje dziatalnoScig Szpitala i reprezentuje go na zewnatrz,

2) jest przelozonym pracownikéw Szpitala, w szczeg6lnosci zatrudnia zastepcéw dyrektora i gléwnego
ksiegowego, chyba Ze przepisy prawa stanowig inaczej,

3) organizuje prace podlegtego personelu,

4) jest odpowiedzialny za zapewnienie udzielania $wiadczen zdrowotnych przez osoby o odpowiednich
uprawnieniach i kwalifikacjach zawodowych oraz wymaganiach zdrowotnych okreslonych odrebnymi
przepisami,

5) sprawuje biezacy nadzér nad wykonaniem przez Szpital zadan statutowych,

6) opracowuje plany pracy uwzgledniajace rozwigzywanie istotnych probleméw zdrowotnych.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu w Olsztynie oraz okre$la jego wynagrodzenie w oparciu

o ustalone przez siebie zasady.

§13.
1. Rada Spoteczna zwana dalej Rada powotywana jest przez Rade Powiatu w Olsztynie
2. W sktad Rady Spotecznej wchodzg: Przewodniczacy i czterech Czionkow.
3. Kadencja Rady Spofecznej trwa 4 lata i jest zgodna z kadencjg Rady Powiatu w Olsztynie z tym, Zze Rada

Spoleczna dziata do dnia powotania nowej Rady Spotecznej.

§14.
Rada Spofeczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego przez Radg Powiatu
okre$lajacego migdzy innymi sposob zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat oraz okolicznosci
odwotania cztonkow rady spotecznej przed uptywem kadencji.



§15.
1. Rada Spoteczna jest organem doradczym Dyrektora Szpitala oraz organem inicjujacym i opiniodawczym
organu zatozycielskiego.
2. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Szpitala i przedstawiciele organizacji zwigzkowych
dziatajacych w Szpitalu.
3. W posiedzeniach Rady Spotecznej majq prawo uczestniczyé z glosem doradczym przedstawiciele

samorzadu zawodoéw medycznych dziatajacych w Szpitalu.

§ 16.
1. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywoéw trwalych oraz zakupu Iub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem,

2
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

)
e) regulaminu organizacyjnego;
) przedstawianie kierownikowi wnioskow i opinii w sprawach:
)
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z wytgczeniem
spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okre$lonych w ustawie i statucie.
6) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedkiadanie go do zatwierdzenia Radzie Powiatu

w Olsztynie.

§17.
Dyrektorowi Szpitala od uchwaty Rady Spotecznej przystuguje odwotanie do Zarzadu Powiatu w Olsztynie.




ROZDZIAL V.

Gospodarka finansowa Szpitala

§18.
1. Szpital prowadzi gospodarke finansowg w formie samodzielnego zakladu na zasadach okreslonych
w ustawie, o ktérej mowa w § 3 ust.1.
Szpital pokrywa koszty dziatalno$ci i zobowigzan z posiadanych $rodkow i uzyskiwanych przychodéw.
Podstawe gospodarki finansowej Szpitala stanowi plan finansowy ustalony przez Dyrektora.
Szpital samodzielnie decyduje o podziale zysku.
Szpital prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

o O A O

Roczne sprawozdania finansowe Zaktadu przedkiada sie Zarzadowi Powiatu wraz z opinig Rady Spotecznej
i biegtego rewidenta, jezeli obowigzek badania sprawozdania finansowego wynika z odrebnych przepisow.

§19.
Szpital moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe:

1)z odptatnych $wiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:
a) organu, ktéry utworzyt zaktad lub innych organéw uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow,
b) 0sdb objetych ubezpieczeniami innymi niz ubezpieczenia zdrowotne,
c) instytucji ubezpieczeniowych,
d) zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucii,
e) innych zakfadow opieki zdrowotne;j,
f) oséb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie przystugujace w ramach

ubezpieczenia,

g) innych oséb prawnych.

2) na realizacje zadan i programéw zdrowotnych

3) zwydzielonej dziatalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt.1

4) z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiamosci publicznej takze pochodzenia zagranicznego, na celeina
zasadach okre$lonych w przepisach art. 114-117 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej

5) w formie dotacji budzetowej przyznanej przez Rade Powiatu

§ 20.
Nadzér nad Szpitalem sprawuje organ zalozycielski dokonujgc kontroli i oceny dziatalnosci Szpitala oraz pracy

Dyrektora Szpitala.



§ 21.
Zasady wynagradzania pracownikéw Szpitala okre$la Dyrektor w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w Szpitalu.

ROZDZIAL VI

Mienie Szpitala

§ 22,
1. Mienie Szpitala tworzq :
- fundusz zatozycielski,
- fundusz zaktadu.

2. Fundusz zatozycielski stanowi mienie wydzielone dla potrzeb Szpitala przez Powiat Olsztynski.

ROZDZIAL VIl

Postanowienia koncowe

§ 23.
1. Nadanie statutu oraz jego zmiany dokonuje Rada Powiatu w Olsztynie.

2. Kierownik zaktadu moze wnioskowa¢ o wprowadzenie zmian do statutu.

§ 24.
Statut wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Powiatu.



ZAt ACZNIK Nr 1

KOMORKI ORGANIZACYJNE

funkcjonujace w ramach jednostek organizacyjnych,

o ktérych mowa w § 10 pkt.2 Statutu Szpitala Powiatowego im. Jana Mikulicza w Biskupcu

I.  Szpital:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10
11

Oddziat Kardiologiczny z Oddziatem Intensywnej Opieki Kardiologicznej i O$rodkiem Wszczepiania
Rozrusznikow i Elektroterapii

Oddziat Choréb Wewnetrznych

Oddziat Neurologiczny,

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Oddziat Pediatrii i Alergologii,

Oddziat Ginekologiczno - Potozniczy,

Oddziat Noworodkowy,

Oddziat Chirurgii Ogolnej z Chirurgig Dzieciecq
Oddziat Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej,
Wojewodzki Osrodek Rehabilitacji Kardiologicznej,
Blok Operacyjny,

12) Izba Przyje¢ z salami szybkiej diagnostyki,
13) Apteka Zaktadowa,
14) Pracownie diagnostyczne:

15
16
17

18

! S Ses® t®

a) pracownia diagnostyki obrazowe;j,
b) pracownia diagnostyki kardiologicznej i EEG,
c) pracownia diagnostyki endoskopowej,
d) pracownia spirometryczna,
e) pracownia biochemii klinicznej
f)  pracownia hematologii z koagulologig
g) pracownia analityki ogdlnej
h) pracownia serologii grup krwi
i)  pracownia bakteriologii
j)  punkt pobran materiatu do badan
k) pracownia elektroterapii
Dziat Rehabilitacji i Fizykoterapii,
Sterylizacja i dezynfektornia,
Prosektorium,
Dziat Higieny Szpitainej,

19) Bank krwi.
Il. Zespét Poradni Specjalistycznych:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
)
8)
9)

Poradnia Alergologiczna dla Dzieci i Dorostych,
Poradnia Chirurgii Ogélne;j,

Poradnia Neonatologiczna,

Poradnia Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzaleznien,
Poradnia Chirurgii Dziecigcej,

Poradnia Urologiczno — Andrologiczna,

Poradnia Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej,

Poradnia Preluksacyjna,

Poradnia Neurologiczna'

10) Poradnia Kontroli Rozrusznikow

lll. Pogotowie Ratunkowe:

1)
2)

Ambulatorium Ogélne,
Zespot Ratownictwa Medycznego Podstawowy




3) Zespot Ratownictwa Medycznego Specjalistyczny
IV. Podstawowa Opieka Zdrowotna:
) Transport sanitarny

2. Nocna i $wigteczna pomoc wyjazdowa w POZ
3. Nocna i $wigteczna pomoc ambulatoryjna w POZ



STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Szpitala Powiatowego im. Jana Mikulicza w Biskupcu
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Pion Medyczny (zatgcznik nr 1)
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Pracownie diagnostyczne ( zalacznik nr 2 )

Oddziat Chirurgii Ogdlne;j
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Pion Techniczno - Eksploatacyjny (zalacznik nr 3)
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