
Uchwala Nr XXXI/3 1 812022
Rady Powiatu w Olsztynie

z dnia 25 lutego 2022 r.

w sprawie wyra2enia zgody na przystqpienie Powiatu
do Warmirisko-Mazurskiej Regionalnej Organizacji
w Olsztynie

Olsztyfiskiego
Turystycznej

$ 2. Przyjmuje siQ Statut Wamif sko-Mazurskiej Regionalnej Organizacji Turystycmej
w Olsztynie stanowi4cy zalqcmik do niniejszej uchwaly.

$ 3. Przedstawicielem Powiatu Olsztynskiego w Warmiflsko-Mazurskiej Regionalnej

Organizacji Turystycznej w Olsaynie jest Starosta Olsztyriski.

$ 4. Wykonanie uchwaly powierza siq Zarzqdowi Powiatu w Olsztynie.

g 5. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.

P

Jerzy Laskowski

Na podstawie art. 12 pkt 8lit.f,w zwiqzku z art.4 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorz4dzie powiatowl,rn (Dz. U. z 2020 r., poz. 920 z poin. nn.) uchwala sig,

co nastqpuje:

$ l Wyrula siQ zgodq na przyst4pienie Powiatu Olsztpskiego do

Warmirisko-Mazurskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej w Olsztynie.



Zalqcmik
do uchwaly Nr XXXI/3 1812022

Rady Powiatu w Olsaynrc
z dnia 25 lutego 2022 r.

Warmifrsko - Mazurska Regionalna Organizacja Turystyczna

STAIUT
IIIAR}IIISKO _ MAZURSKIEI REGIONALNE.I

ORGANIZACI TI.]RY'ISTYCA\TF.'

TETST JEDNOUTT
uradtanlifpy a lV uclwrtw ar Wrlaym Zcbreaiu Cdml6* Weroi6seo - Uazurskiej

R4ioorlE o'Eroizrcn firyrtycacj z 6 mrta rorr

<2ara*,
Aaa-rra

c:erwiec,2011



Rddri.l r

Por*rmrvfcrfr ogdhe

S1

r. Storaryucnie aosi nazr4 .Weroi6sko'M8anlsta R€Siaralu Org'aizlcli 
"ls'stlrcaa" 

, zrl'ztra

dalej .storarzysreniem' i dzl*h aa mocy rstttdy u dnia 7 kwictnia 1989 r$h fraro o
stof,rrarB:3Di..fi (*. U. tlr 20, Por. lo4 z p6do- z[.) uda y z ilni' a5 cmwE :999 r' o Pol6ktsj

OrBrnir8cjiTut *J@i {D?- U. trI 21, Por" 249 z p6tn' o.), ustaur z daia 5ezerwca 1998 r' o

samr{rie xo}:r6dxta (D{L U. m rr. pG-6E9 z p6dn. zm.) ow nitrieifcego 3tstutu'

z. Warnii*p-Maz.trr*a fegioad.s Oryiliz.cja Turyst'cznaid<o st6'arzF esie rarei)strolmne

posirda oeobowo66 Prnma.

S2

r. Tctencu ildahlrir Sftffir"ei8 icst obezt Rzeczypoepolitej Polskiej.

2. $€ddbt rhik StsratryBteoi. ie6t nirdo Ohdyr

S. StmrrJr.leais d goadOt e-.l*rnft poaa gani.atd tEiE, z6oihia z ebowilajplmi

S3

Stnrrryer* aai:c $6 e*o*lco krjorrycl i miglzyuodorrfcL oqrsturcii o tat*n *rm!rch lub
podoemye odr.h artutoqrch

!4

Stwrrcrrl.lh otisi anjrl &irlab56 m prrcy spolecrnej swoid tdorlfr'vmz w cdu mliracji
,ra; smrtqrrLao&zaffi;*pocowniLer.

9s

stoflrrr€Eab edc t}iyrat piptti i potdadrC oA:nefc orfnnizrcyje{ rrcdug rroru rrtanorionego

6ztz!{atae Zchubelhr.
96

Nrdz6r nrd $owar.ysrroi€n rlEerwi: Uiaieer nrhfcity Ao ryrar tupt5i*i

*NM2

Cc[c iqoo]yich rcaU*it

57

Cden $mxtzyarde jec!

r.waost d6i. turrdyti tr locpod.rc I rurrq[ mix6d*wr Warnifoko-$ar6&iego

2.hldowr witnElo re6ioilt i&o atrrfcyjncgo tEysqab;

g.podn@nia efldyxrlo6ci &noniczacj poamiottar Ssiad4rAcrdt u*4i dl,r tuq/d6u;
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4.integrowanie frodotyicka podmiot6w alzidajqcych w zalcesie turystyki;

s.kunulowanie 6rodk6w finensswych na rzecz rozwoju furystyki

6.rozw6j oferty turystycaej regionu;

T,tworzenie plaszczJray wsp6lpracy podmiot6w gcpodarczych &ialajqrych w zah*ie tuystyki z
orgaaami administracji publicznej, w tym z Polsk4 Organizacjq 1\rrystyca4, a talde z organizacjami
pozarz4donymi dzialajqryni w zalcsie turystyh;

S.popularyzowanie i rozwijanie turystyki

g.zrdal(szade inwestycji w zahesie turystyki

lo.podtrrlmywsnie tradycji uamdowei, pielggnowunie potskofci, rczwoju swiadomo*ci :rarodowej,
otywatelshej i kultumwej,

rr.pmwadzenie .lzirldno6ci wspovnrgajqcej rozw6j gospodaxzy w tym rozw6j przedsiqbiorczo3ci,

r2.prowadzenie.l'ial"lno6ci wspomagajqcej mzrr6j r,vsp6lnot i spoleczno6ci lokalnyc\

g.mzw6j nauki, edulaeji, o6wiaty i *yehowania,

14.!ozw6j lcqiozrawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlo&iezy,

rs.prowadzenie dri2l2{ w zakresie kultury, sztuki, ochmny d6br hiltury i tjdycji

$8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez;

r.promocjq regionu jako atra&cyjnego turystycznie:

a) prowadzenie &iaklnodci wydawniczej - wydawnictrra promocyjne;

b) u&ial w impraaci i targach turystycznych;

c) prowadzenie wojew6dzkiego centrum informacji turystycznej ;

d) orgauizacjq wizyt studyjnych dla &ienailarrv i touroperator6w;

z. koordynacjq &ieratt w zalresie i na rzeez rozwoju turystJ&i w regionie;

3, stworzenie regionalnego systemu informacji turystycznej illa zapewdenia kompleksowej informacji
o wojeuddztwie i wlqczenie go w system lrajowy;

4, kteovyanie pozltywlego i &tmkryjnego wiz€ru:rku wojew6dztwa w haju i za granicq;

$ idcjowa.nie rozwoju infrastruktury turystycznej i paraturys9cznej;

6. stymulowanie i pomoc w twoneniu, mzwoju i promocji wysokiej jalo6ci regioula,,ch
turystycaych zdolnysh sFostad konkureneji miqdzynarodorvej;

7. bailania i analiry rnarketingowe dla potzeb gospoderki tuyst,,cmej ;

8. organizowanie szkolei os6b zatrudnionych w turystyce i d4irnie do podnoszenia poziomu obslugi
turyst6w;

9. pomoc w tworzeniu lokalnycb organizacji hrysty€nych.
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Rozdzlal 3

Cdon}owie, ich prawa i oborviq3,ld

s9

Czl'onlowie Stowarz5rzenia dziell siq ua;

r. zwyczajnych,

z. rrspieraiqcych,

3. honorowlrch.

S10

r. Czlonkiem zwyczajnym mogl bY6:

a) lokalne orgsnizacje tur)Etyczne;

b) zwiq*i i stowarzys?€nia Snin i Powiat6\f, z terenu Wojor6dztwa Warminsko- Mazurskiego

uykonuj{ce zadania w zala€sie tur},styki;

c) izby gospodarcze, stowarryszenia, fu[aacje i inne organizacje pozarzqdowe, kt6rych dzialatnodi

zwiqzana jest z tuystyk4;

d) Samorrad Wojrxt6dztwa Warmiisko-Mazurskieso;

e) osoby firyczoe i osoby prawne po przyjeciu do Stowarzyszenia przez Zarzqd na podstawie pisemnej

ileHaracji oraz wplaceniu wpisowego.

z. Czl,onkiem wspierajqcym moi:e by6 osoba fizyczna i osoba prama, kt6ra popiera &ialalno66
Stowarryszeaia i deklaruje wsparcie finsnsowe na rz€cz Stowarzyszenia i zctanie PrryjQta przez

zarz4d na podstawie pisemnej deHaracji.

3- Czlonkiem bonorowym moie zosta6 osoh firycaa lub prawna szczeg6lnie zaslu2ona tlla

Stouarzyszeuia. C?lonkostwo honorowe nadawane jest uchwal4 \4rahego Zebrania Czlonk6w na

wniosek Zanidu.

E1r

r. Czlonek zwyczajny ftowarryszenia ma Praflo:

a) czynnego i biernego vyboru do wla& Stowarzyszenia:

b) zglaszania do rtadz Stowarryszenia waiosk6w dotycz4cych ilzialalno6ci Stowarzyszenia

c) udzialu w konferencjach, zebraniach i qiazdach;

d) wgl4du do proto&ol6w z posiedzerl Walnego Zebrania Ctionk6w i sprawozdai Zarz4du z &ialalno6ci
Stowarzyszenia;

e) korzystania z pomocy orSsnizacyjtro-te&nic.mej oraz poratlaictwa StowarzyszeDi4

0 Utywania odznaki Stowarryszenia;

z. C?lonkowie zaloiyciele staie siQ czlonkami zwyczajnl,mi z chwiQ zarejestrowania Stowarryszenia.
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3. C}lonkowie wspieraj4cy i honorowi majq wszystkie prawa czlonk6w zwyczajny& z wX'j4&iem
oMlonyln w ust.1 lit. a).

S12

1. Do st tutorvych obowi{zk6w czlon}6w zwyczajnych naleiy:

a) stosowaaie siq do pctarrowiei Statutu, regulamin6w i uchwal whdz Stonrarzyszenia;

b) czynne uczestnictwo w realizowadu cel6w statutowph;

c) godne reprezentowanie Stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imiq;

d) regularne ophca:rie gkledek czlonkowskich;

e) upowszechnianie pmblemat5*i hrrystycznej.

z. Cdonkowie wspierajryy majq takie *-e obowiqzki w ust. l jak czlonkowie zwyczajni z w,'j{kiem
okre$lonlch w ust. r lir b) i d).

S13

1. &lonkostwo zwyczajne w Stowarryszeniu ustaje w prrypadku:

a) dobmwolnego wysqpienia ze Stowarzyszenia;

b) wyHuczenia ze Stowarryszenir;

c) skreSlenia z listy czlonk6w Stowarzyszenia;

d) ustaaia bytu prawnego czlonka bQd4cego osob4 prawn4.

e) Smierci czlonka Stowarzrrzenia

z. O*wiailczenie o dobmwohym wystepieniu czlonek powinien skierowad do Zarz4du Stowarzyszenia.
Wystryienie nie zwalnia czloola od obowi4zku uiszczenia zaleglych skladek.

3. Wykluczenie ze Stowarzyszenia czlonk6w zwyczajaleh aastgpuje na mocy uchw'a! 7arz4&t za
rai.4ce aaruszenie postarowiei statutu, regulamin6w lub uchwal wladz Stowarzyszenia.

+. Zarz4d Stowarzyszenia moir skreJli6 calonka zvryczajnego z listy czlonk6w w prrypadku nie
oplaceoia sl{adek cz}onkowskich przez olaes I rolcr, mimo pisemnego upomdeda.

5. WyHuczonym i sheSlonlm z listy czlonk6w lub nieprzyjqtym w poczet czlonk6$' Sto$arzysz€da
przysluguje prawo odwohnia sig do Walnego Zebrania Cdonk6w w terminie 14 dsi od ilnia otrzyrnania
uchwaly Zarz4du, Odwolaaie rorpsEywane jest na najbliiszyu Walnym Zebraniu Czlonk6w.

g4

Cdotrkostwo honomwe i wspierajqce ustaje w przypadku;

r) zrzeczenia siq czlonkastwa

2) wykluczenia uchwal4 Walnego Zebrania Cz}onk5w za dzirlgnie na szkode Stowarzyszenia;

S) Slnierci osoby fiz,,calej lub ustaaia bytu prawnego osoby prawnqj
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Rozddal4

Wladze Stowarzyszcnia

s$

r, Wladzami Stowarzyszenia se:

a) Walae breaie Czlonk6w;

b)7.alzeA:,

c) Komisja Rewizyjna

2. Kadeccja Zarz{du oraz Komisji Rewizyi[ej tn^,a cztery lata.

3. Po uplqnvie kadendi Zarz$ i Komisja Rewizyjna ilzialaj4 do thia wyborl norrego 72rz4d,r oraz

Komisji Rewirvjaej. Walne Zebrade Cdonk6w

516

r. Neiwyrszq rr{adz{ Stowarzyszenia jest Walne Zebranie C*on}6w, kt6ry jeot organem stanowiec}m.

z. Walne Zebranie Czlonk6w stanowia przedstawiciele skieror.r,ani przez zarzqdy czlonk6w
zvryczajnych.

3. IGide6o czlonka zwyczajnego reprezentuje jeden przedstawicid na okes czteroleidej kadencji,
licz4c od dnia wSiboru i prrysluguje mu jeden gl,os.

4. Posied",enia walnego Zebrania Cdonk6w mog4 by0 znyczajne lub nadzwyczajne.

5rz

L Posiedz€nie Walnego Zebraria Czlonk6w pmwa&i Przeuodnirz4cy, a w przypadku jego

nieobecnodci wiceprzeumdnicz4cy.

2. Na pierwszym posiedzedu l4ralne Zebranie Czlonk6w wybiera ze swojego grona Prz€wodniczecego i
Wiceprzenodniczqqego w glosowaniu tajnlm bezwzgtedna wi*szoScQ glos6w.

3. Do ezasu xryboru Pzewoalnicz{cego i Wiceprzewodnisqego pierwsze posidzenie prowa&i
najstarszy wiekiem prredstawiciel Walnego Zebrania Czlonk6w.

018

r. Do wyQcznej kompetencji Walnego Zebrania Czlonk6w naleiry:

a) uchwalanie zrrian Statutu Stor,earzys?rnia;

b) wybieranie i odwolywanie Czlonk6w Zarzedu i Kom;eji Reryizyjuej;

c) uchwalade wysoko6ci skladek czlonkowskicb i wpisowego;

d) uchwalanie plan6w &ialsda Stowar4rzenia i plaa6w finansorvych oraz budi;etu;

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdai z &ia1ahofui ustQpuj?cego ZarzQalu oraz Kombji
Rewizyjnej;

0 rozpatrywanie skarg czlonl6w Stowarzyszenia na &ialalnoS t, Tarz4du.
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g) podejmowanie uchwal w sprawie pr.yst4pienia do innych organizacji i stowarryszei;

h) mzpatrywanie odwoh6 od deqrzji Zar4du odno6nie wyHuczenie, sMleoia z listy czlolk6w lub nie
prryjecia w poczat czlonldw

i) nailawanie godnodci czlonka honomwego Stowarryszenia;

j) podejnowanie uelwal w spraryie uil"ial'nia \dl odmorvy u&ielenia aboolutorium ustepujgcemu
?arzldowi na wuiosek Komi$i Pelizyjnej;

k) podejmowaaie uchwal w sprawie nabycia, zbycia lub obciqicaia nieruehomo6ci;

l) upowaiaienie Zar4du do zaci{ganir kredyt6w poiryczek oraz innych zobowi4zai w granicach
ustalonej corocznej hroty;

m) rszpatrywanie spraw przewiilzianych Statutem zwi?zraych z por*slaniem oraz u6tar em stosuDku
czlonkostwa;

n) uchw"alanie regulaminu obrad WaIDego Zebrania Czlon}6w;

o) ustalenie zasad wynagraalzania Prezesa Zaradu

p) podejBowade uchwal w eprawie rozwiqz:nia Stowarzyszenia;

q) po&jmowanie uchwal w innych sprawaeh, przerli&ianych niniejs4no Statutem do kompetenqi
Walnego Zebrania Cz,lonk6w.

S19

1. ZwyczaFe pcsiedzenie Walnego Zebrania Czlonk6w zrvoluje Zarzqd w miarp potrzeby nie rza&iej
nii dwa rary w rolcu z pisemnlm powiadomieniem czlonk6w co najmniej na r4 dni przed termhem
Wahego Z€hada-

2. Posiodzenia Waltrego Zebrada C:zlorl6w sq jawne, chyba, 2h uyQczenie jawno6ci przewiduje
niaiejszy Statut lub regulamin obrad" a takze gdy przewiduj{ to przspity szczeg6lDe.

3. Uchwalf Walnego Zebrania Czlonk6w podejmowane sq zwy*! wiqlazo6cQ glos6w jego
przedstawicieli z wy'fttlami zastrzeionymi niniejszlm statutem.

4. Walne Zebranie Sprarvozdawczo-1{$orcze ffotywan€ j€st co cztery lata.

$20

r. N&dzr{y@jne posi€dzeDia Walnego Zebrania Crlonk6w zwo}ywa& sq przez Zarzqd z whsrej
inicjatywy lub na wnioseL:

a) Komisji Rewizyjnej;

b) co najmniej r/3liczby czlonk6w zvryccajnych.

2. Nedaq/czajne posi€dzenie Walnego Zebrania Cdouk6w obraduje lad sprarrami, dla lt6ry'ch zmtalo
zwolar:e, a spo€6b i tryb jego przeprowatlzeni! jest identycznyjak w przypadlo: Watnego Zebrania.

3. Nadzxryczajne posiedz.trie Walnego Zebrania Cdonk6w zwoluje siq nie p62niej nii w ci4gu miesi4ca

od daty podjgcia uchwsty lub zglroszenia wniosku przqz Zarr4d w tej sprawie.

$21
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r. \{alne Zebranie Czlonk6w nladue jest ilo podejurowania uchwd w sprawach objqtych porze&iem
obrad, je6li liczba obecaleh czlonk6w wynosi:

a) w pierws4m terminie co najmniej 5o % cdonl6w zwl,czajrych,

b) ry druBim termilie, bez wz.Skdu na liczbp obecnlrch czlonkfw znycz4jnych, o ile temin t€n podany

bl w zawiadomieniu. Dru6i termin ustala si? $ mirut po Pierwsrym.

2. O ternb.d, miejscu i porailku pciedzenia Walnego Zebrania ebok6w - Zarad zawiailsmia
przedstawicidi co najmniej r4 dni przed odb5rciem zrbrania.

Arz{d StowarzFz€nia

922

r. Zar4d jest org;alem wytonauczym Stowarzyszenia, kieruje jego dziahlno6ciq i odpowiaila za s*ojq
praoq przed Walnym Zebraniem,

z. W sHad Zarz{du wchodzi od 5 do 9 oe6b w tym:

a) Prezes

b) r-:1{icepreze*6w

c) Czlonkowie

3. Prczeea uybiera siq i odwoluje w oddzielnym ujnym glosowaniu krzglgdnq wiqkszo6cia glos6w w
obecnoici z/3 stladu }lralaego Zebraaia Czlo*6w

4. Pozostdych czlonk6w zarzqitu rybiera siq i odwoluje w gleowaniu tajqm lub jawnlm zwyH4
wiel6"r6ci4 gb66w.

S. Zarzad moi€ dokooptowa6 do swojego skladu nowyc.h czlonk6w na miejsce cdonk6w ustqpujpych w
liczbie nie przekaczajqcej t/3 sHadu Zarz4du pochodzqcsgo z wyboru.

6. Deqrzje Zarzadu eq nraine przy obecnoSgi na ZebraDiu co najnaiej polowy liczby czlonk6w-

S23

r. Poeiedzenie Zarz{du odbywajq sQ w niarq potrreb jedna} nie ruadne1 niiz nz na kwartal , a
orgaaizacjq i ryb pracy Arzqdu okr€6ta r€grlamin uclrwalony przu 1{ralne Zebranie.

2. Pr€z€s, I'{ic€pruesi oraz pozostali Czloa}owie Zarz4du wykonujq swoje funkcje spolecznie bez
$ynagrodzenia ch[a, 2c vtlalne Zebtuie Cdonl6w postanowi inaczej.

824

r. Zarrqd kieruje cal,oksztalt€m dzialalno3ci Stowarzyszenia w okresie pomiqdrry posiedzeniami
Walnego Zebrania Czlonk6w,

"- 
po za5'61 ,lzielenia Zar4du naleia wszys*ie sprawy nie zastrzeione do wlafciwo6ci l,Yalaego

Zebrania czlon}6w i Konisji Rewizyjnej, a w szczeg6lno5ci:

a) Epr€zetrtowanie inter€s&y StowerzFzenia na zrwnQtrz;

b) wsp6ldziahnie z orEarpmi administ?cji rz4dowej i samorzqdowej, organizacjami podmiot6w
turystycznych, organizacjami spolecznyrri oraz innymi instytucjemi n, sno*r"1, Ootycz4cych
dzialalnodci statutowej ;
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c) sHadanie spraumzdaf z ,lzialalnodci Zarz4du Walnemu Zebraniu Cllonk6w;

d) zwollu,anie posiedzei l{alnego Zebrania CUon}6w i przygotowywade w[osk6u, na te posiedzenia;

e) prrygotov*yrvanie projekt6w uchwal Walnego Zebrania Cdonk6w oraz wykotrywanie uchwal i
miosk6w Walaqo Zebraaia Cdonk6w;

fl podejmowanie decyqii w sprawach majq&owych Stowarzyszenia z wyhtkiem zastrzei:onych itla
Walnego Zebrania Czlonk6w;

g) przyjmowanie w poczet czlonk6w Stowarzyszenia kandy&t6w s@riajqcych warutrki statutowe;

h) nailawanie odznal

i) przyaawanie nagr6d na podstawie rtgulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie Cdonl<6w

) podejmowanie uchwal o wyHuczeniu ze Stowazyszenia oraz skredleniu z listy czlonk6w
Stowarzyszeni,a zgodnie z przepisami niniejsz{igo statutu;

k) zauudniarie i aaalnianie pracownik6w Stowarzyszenia;

l) tworzenie regionalaych jednostek organizacyjnych;

l) organizowanie kurs6w oraz szkole6;

m) wnioskowanie i nadanie odrnak i pr4ztawanie nagr6d

Rozdzial 5

Komisja Rcwizyjna

s25

r. Konisja Rewizyjra sHada sig z 3 os6b, w gm z przewodriez4cego i dw6ch czlouk6w powo*lwanych
do kontrolowania caloksztehu Cnalalnosci Stowarryszenia ze szczeg6lnym uwzglqdaieniem
,itiqhlno6ci fiaanso*gj.

z. Czlonk6w Komisji Rovizyjnej vybiera siQ i odwoluje w glmowaaiu t4jnym lub jawnym zuyk\
wigkszo6cQ gloc6w. Komisja ze swojego grona wybiera Prze{ odniczeoego.

S. W zalresie kooptasji stoouje siq odpowiednio przepisy S 22 ust. s

4. Cronkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogq \d czlonkami orgaau zarzqdzajqcego ani pozostawad z nim w stosunku pok€wieistwa,
powhowactwa lub podleglo{ci z tytulu zatrudnienia,

b) nie byli skazad prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umy$hej.

c) nie mogt otrzyaywai z tyhrlu @ienia funkcji w tym organie zrvrotu uzasaddonyeh koszt6w ani

526

Do kompetercji l{oni$i Rewizyjnej naleiy:

a) konuolowaaie prrynajmniej raz w mku caloksaaltu dzialalno6ci Stowarzyszenia, a przede
wsrystkim jego goepornarX Anansowej pod wzgledem legalnosci, celowoSci i gmpodarno6ci oraz
prawidlowo6ci wydatl5w i placenia skhdek przez czlonk6w Stowarzyszenia;
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b) wydanie zalece6 pokontrolnych oraz olce6lanie sposob6w termin6w rxuwania nieprawidlowo{ci;

c) sRadanie Walnemu Zebraniu &Iont6w sprawozdai ze swej dzialalnofci;

d) nraimkowaaie o u&ielenie lub nie u&ielenie abeolutorium ustqpujryemu Zarz4dowi;

e) wystQpowanie do Zarzqdu z waimkiem o zwolanie nadzwyczajnego posie&enia Walnego

Zebrania Cdonk6w.

9q
Zasady i tryt ,t"lqlania Komi$i rewizyjnej olredla Regulamin Pracy Kornisji Rer,viryjnej zatwier&ony
przez Walne Zebranie Czlon6w

Rozdzial5

Majqtek i gospodarka finansowa

S28

r. Stor,nrzyszeniu przysluguje prawo posiailania majqtku niemchomego, ruchomego oraz funduszy.

z. Maj4tek Stowarryszenia powstaje z:

a) skladek czlonk6w i oplat wpisowych;

b) dotacji i darowizn;

c) spadk6w i zapis6w;

d) dochod6w z whsnej dzialalno3ci;

e) dochod6w z majqtku Stourarryszeniq

fl ze zbi6rek publicznych oraz imprez publicznych;

g) dofinasowania na dzialalno66 statutowq,

a. wyscko66 skladki czlonkowshej i wpisowego roraloryzowane s4 corocaie co najmniej o wskafoik
inflaeji.

3. Funduszem i majqtkiem Stowarzyszenb zarzed2a 7ilAd.

s. Zabrania sie:

a) u&ielania poiyczek lub zabezpieczania zobowi4zai majqtkiem organizacji w stosunh ilo jej
czlolk6w, elonl6w organ6w lub praco*rrik6w oraz os6b z kt6rymi pracownicy pozostqj4 w zwiqzku
mal2eriskim albo w stosunku polcewieistt a lub powinowactwa rlr linii prostej lub lint bocznej do
drugiego stopnia albo sq zwi4zani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

b) przekazywania ich majqtku na rzecz ich czlonk6w, czlonk6w organ6w lub pracownik6w oraz ich
osob bliskich, na zasadach innyeh nii w stosunku do os6b trzecich, w szczeg6lno6ci jai,eli przekazanie
to nasepuF b€zplahie lub na preferenryjuych wamnlach,

c) Irykorrystfvada majqtku na rzecz czlonk6w, czlonk6w organ6w lub pracownik6w oraz ich osob
blishch na zasadach innych nii w stosunku do os6b trzecich,

str. 10



d) zakupu na szczeg6lnych zasadacb towarow lub uslug od podmiot6w, w kt6rych uczstaiczq
cdonkowie organizacji, clonkowie jej organ6w lub pracownicy oraz iih os6b btiskieh.

S29

lstowffzyszenie moi€ prowa&i6 &iaklao66 gospodarez4 wedlug og6ltrych u&sad ok €{looych w
odrgbnych przepisach. Dzialaho6d ta obejmuje:
47.19.2 fozostala sprredai detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowq, ssaganami, targowiskami
S8,r!.2 Wydawade ksiezek

58.19,2 Pozostah nzialalno6f *y'dawniea
6g.12.Z Pziddnoie portaii i[temeto$yc}
63.q* Dzialabsd agencji informacyjnyeh
73.xo"Z -B&dade rynku i opinii publicarej
79.904 Dzialal$64 pilot6w rvycieczek i przewodnit6w turlstt&rych
79.90.8 Dzialako66 w zalrcie informacji turystlmrej
79.9o.C Pozostala dirlrlno$C uslugowa w zalcesie rezerwacji, gilzie in&iej nie skiarydkowana
8:.ao.Z Dzialalno.ii eentr6w teleionieznych ( call ceater )
8z.3o.Z DzialalnoS6 rwiazam z organizacj{ tar36$ wystaw i kongres6w
85.59,3 Pozostaie pozaszkolne formy edukacyjne, gdzie indziej nie sklasyfikowane

a.Doch6d z dzidalno6ci gcpodarczej Stowarryszenia sluil, realizacji cel6w statutowych i nie moi€ by6
przeznacaony do podzialu miqdzy jego czlonbw"

030

r, Cospo&rka Stowarzysreniajest prowadzona w oparciu o roczny budiet udn*alony przez Walne
Zebranie Czloak6x,.

a. Zarzqd Stowar4szenia sporzldza rocany prelimilarz budi€to*y obejn.uj{cy ws:yr*ie dochody i
wydsrki dano*reDe w d*nym mkn *alendarao*ym.

j. Projekt butUeta powiaien byt przeslany przedstawicielom czlonk6w Stowarryszeaia pz],najmniej
na 14 dni przed uDiesieniem pod ol:rady l{ainegc Zebrania Czlonk6w.

4. Walne Zebmnie Cdonk6w uchwala budiet przed rozpoczQciem roku obracbunkowtSo.

5, Zarr{d sk}ada Walnemu Zebraniu Czionk6w sprawozdaaie z vrykoannia budietu oraz informacjQ o
wsaelkieh innych dochodadr i nyilatlach Stowarzyszenia w ci4gu szedciu mi€siqcry po u$ywie mku
obracbunko*,ego.

6. Rokiem budietouym i oLrachunkowycr jct mk kaleadarzowy

e31

r. Oswiadczenie woli w imieniu Storrarr,tszenis w zakesie zarz4du mieniem praw i zobowigai
majqtkowyeh Stouarzyszenia wymags podpisu dw6ch cz,tonk6w Zarzedu, w tym z.ttsz€ Pr€zesa lub
Wlcepreassa.

r W pozostabch sprawach Stowarzyszenie reprczentuje Prtzes lub irma osoba upowai:aiona przez

V.arz4d.

:. l{alne Zebranie Cz}ork6w moie u&ielid Preresowi upowainienia do sHad*ria jedmosobor.ro

o*wiadczei woli a,vQzanph z pror*'ailzeniem biei?cej &irhlno6ci Stowarzyszenia ,

4. W tr),bia podanyn w ust. 2 Walre Zebralie moie usta.owid pellomocaik6w dla spraw
szczeg6lnych, kt6rry bgdq dziala! w 6ranieach umocowania-
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Rozdzial6

Slmos.nie, zrmlyr&ldt poeiedzei otgan6w kolesiafnfh Stoster:zpzenla.

592

Jei,eli pzepis szceg6lny oraz statut nie stanolyi inaczej:

a) uchwaly organ6w Stowarrysu€nia poalejeowatre sq w gho\ aniu jawaym, zwyHq wiqkszdciq
glos6*;

b) glosowanie tajne zarzq&a siq, jeteli tah postanowione zostanie rrtlth wielszoieia glos6w os6b
uprawnionych do gloeorlada1

c) ezlonkowie x;lailz Stowarave*ia powiadrmiani se o terninie, eiejscu i porz{dkri obrad
posiedzenia w spos6b zq'czajowo prryjqty przs Stollarz):szede, nie p6*nicj nii r4 ihi przed
zamierzonyo posiedzeniem ;

d) obrady organ6w Stowarzyrzenia sq pmtokdovane, a do protokolu doi{cza *iq teksty podj€tych
uchwal

Rordzial 7

Biuro Storarzryszcnia

933

r. Zar4d *ytoluje swoje zrdani* prry pomocy Binra Stow$zyszsnia"

2. Eirro Stor,rarzysz* ia pehi obsfug administraqfno-techai.'z.rB Stowarrysreaia.

3. Biures Stowarzysreda kieruje gcl*or, powdany pr:ez Zar<4 kt6ry pilni obowi4zki
w stosunku do pracoxnik6w Biura $towarryrszenia.

4. Orgadzscje i zasady funkqioncwania Siura olre(la regulanin pryanizaryjny Biura uehwalony przez
Zar4d na wniosek Dyreldora.

S. Zasatly wyaagradzada pracownik6w Blura ustala Zarzqd-

6. Dyre.ktcr Siura realizuje uehwaly Zar4ilu i dziela w gradcach pelmancnic*a u&ielo[ego llu
p*a,7an4d.

*ordd.I8

Pctanowierrip *otrcorne

034

Zniary statutu nymagajq uehwaly Walnego Zebrania Cdonk6w pdjqt€j wigksrosci4 co najmniej z/3
glos6w przy obecnafci co nqimniej polowy upra*rrionych do glosourania,

535

Eozwiezanie Sbcarzyszed& wyaaga uc&aly Walnego Zebreaia Czlonk6w podjetqi wiq&szofuiq co
najmniej 314 8ls6w przy obecaoSei m nqjmricj @wy upraraniony& do glosowania.

t36
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Uchwala o rozwiezaaiu Stowarryszenia okre(la spos6b i tryb likwidacji oraz cel, na lt6ry zostanie
przeaaczony mrjetek Stowarzyszenia.

537

Pqstanowienia statutu wcboilz4w hycie z duiem rejestracji Stowarryszenia w Krajo{ym ltejest:re
Sqdo{ym.
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