ZARZADZENIE NR 19
Starosty Olsztynskiego
z dnia 21 marca 2022 roku

zZmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy
w Starostwie Powiatowym w Olsztynie

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. 22022 r., poz. 530) oraz art. 104 2ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku
Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) - zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie pracy w Starostwie Powiatowym w Olsztynie, stanowigcym zatgcznik do
zarzadzenia Nr 45 Starosty Olsztyniskiego z dnia 26 sierpnia 2019 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu pracy w Starostwie Powiatowym w Olsztynie, wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) § 9 otrzymuje brzmienie:

»1. Nowo zatrudniony pracownik zobowigzany jest zapoznaé si¢ z treScig Regulaminu
pracy 1 innymi regulaminami oraz instrukcjami obowigzujgcymi na jego stanowisku pracy
oraz przed dopuszczeniem do pracy podpisa¢ umowe o prace i zapoznaé si¢ z zakresem
czynnosci. O$wiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ z Regulaminem dolgcza sig¢ do jego
akt osobowych.

2. W sytuacji zmiany Regulaminu, pracownicy sg powiadamiani o zmianie w sposob
Zwyczajowo przyjety u pracodawcy, tj. poprzez zamieszczenie Regulaminu na tablicy
ogloszen w Starostwie Powiatowym w Olsztynie znajdujacej si¢ przy pokoju stanowiska
pracy do spraw kadrowych na okres 14 dni, oraz przez powiadomienie wewnetrznymi
srodkami komunikacji elektronicznej oraz umieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej pod pozycja Menu przedmiotowe/ Praca/Sprawy pracownicze.”

2) w§ 19 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,»1. Do pracownikéw zarzadzajacych w imieniu pracodawcy, audytora wewnetrznego,
specjalisty do spraw bhp stosuje sie zadaniowy system czasu pracy.”

3) w § 68 skresla si¢ zdanie drugie.

§2

Zmiany do regulaminu wchodzg w zycie po uptywie dwéch tygodnjiad dnia podania ich do
wiadomosci pracownikow.

§ 3 /

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. ( \



