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ZARZADZENIE NR c (000013
Starosty Olsztynskiego

z dnia 12 stycznia 2023 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia
kierownikéw i zastepeow kierownikéw powiatowych jednostek budzetowych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

(Dz. U. 22021r., poz. 1960) —zar z 3 d zam, co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 30 Starosty Olsztynskiego z dnia 8 maja 2019 roku w sprawie ustalenia
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéow i zastepcow  kierownikow

powiatowych jednostek budzetowych wprowadza sig nastepujace zmiany:

1/ § 1 otrzymuje brzmienie:

~§1.1.Ustala si¢, ze maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw powiatowych
Jednostek budzetowych nie moze przekracza¢ dziewieciokrotnosci kwoty bazowej okreslone;j
w obowiazujgcej ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe.
2. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastepcow kierownikow powiatowych jednostek
budzetowych nie moze przekraczaé o$miokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w obowigzujacej
ustawie budzetowe;j dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. | wynosi 16104,78 zlotych, a o ktéorym mowa w ust. 2

wynosi 14315,36 ztotych.”

2/ w § 2 ust.1 otrzymuje brzmienie:

~§2.1 Na maksymalne wynagrodzenie miesicczne kierownikow powiatowych jednostek

budzetowych, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 sktada sie:

1/ wynagrodzenie zasadnicze wedlug kategorii XIX w wysokosci do 8500 zlotych,
2/ dodatek za wieloletnig pracg, w wysokosci do 1700 zlotych,

3/ dodatek funkcyjny, w wysokosci do 2800 ztotych,

4/ dodatek specjalny w wysokosci do 2260 ztotych,

5/ dodatek motywacyjny, w wysokosci do 844,78 zlotych.”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiaz

fjacq od 1 stygznia 2023 roku.




