
ZARZADZENTE NR4612024

Starosty Olsztyriskiego

z dnia 20 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia standardriw ochrony maloletnich w Starostwie powiatowym

w Olsztynie

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzqdzie

powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. !O7), oraz art. 22b pkt 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.

o przeciwdzialan iu zagro2eniom przestQpczoicia na tle seksualnym i ochronie maloletnich

(Dz.U. z 2O24 r. poz. 560) zarzqdzam, co nastqpuje:

$ 1. Wprowadza sie Standardy ochrony matoletnich w Starostwie Powiatowym w Olsztynie,

zgodnie z zalqcznikiem do niniejszego zarzqdzenia.

$ 2. Wykonanie zarzqdzenia powierza siq Sekretarzowi Powiatu.

5 3. Zarzqdzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania

SKI

ko

RADC WNY

Joku

"F^
( lan Ziaty



Zalacznik

do Zarzqdzenia nr..lLfZOz \
Starosty Olsztyriskiego

z dnia {D t ,ayio'zoz+ r.

Standardy ochrony maloletnich w Starostwie Powiatowym w Olsztynie

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

S 1. 1. Niniejsza procedura okre6la najwa2niejsze zasady zwiqzane z zapewnieniem

maksymalnego poziomu bezpieczeristwa maloletnich, bgdqcych uczestnikami dzialari,

aktywno6ci i wydarzeri organizowanych na rzecz maloletnich w Starostwie Powiatowym

w Olsztynie.

2. PodstawowE zasadq wszelkich dziatari podejmowanych przez pracownik6w Starostwa

i osoby wsp6lpracujqce z urzqdem jest kierowanie siq dobrem maloletniego.

5 2. llekroi w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Starostwie - nale2y przez to rozumiei Starostwo Powiatowe w Olsztynie;
2) Staro(cie - naleiy przez to rozumiei Staroste Olsztyhskiego;
3) Powiecie - nale2y przez to rozumiei Powiat Olsztyriski;

4) Matoletnim - naleiy przez to rozumied osobq, kt6ra nie ukoriczyla 18 roku iycia;

5) Opiekunie - naleiy przez to rozumiei rodzica lub opiekuna prawneSo maloletniego;

6) Pracownikach Starostwa - nale2y przez to rozumiei kaidego pracownika Starostwa

Powiatowego w Olsztynie, bez wzglqdu na formq zatrudnienia, a tak2e wsp6lpracown ika,

sta2ystq, wolontariusza, praktykanta lub innq osobq, kt6ra z racji pelnionej funkcji lub zadari

w jednostce ma kontakt z maloletnimi;
7) Standardach - nale2y przez to rozumiei standardy ochrony maloletnich w Starostwie

Powiatowym w Olsztyn ie;

8) Danych osobowych matoletniego - nale2y przez to rozumiei wszelkie informacje
umo2liwiajqce identyfi kacjq;

9) Krzywdzeniu maloletniego - nale2y przez to rozumiei popetnienie przez jakqkolwiek osobq

czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodq matoletniego, zagroienie dobra

maloletniego lub zaniedbywanie go przez rodzic6w lub opiekun6w;
10) Przemocy fizycznej - nale2y przez to rozumied wszelkie celowe, intencjonalne dzialania

wobec maloletniego, powodujqce urazy na jego ciele - bicie, szarpanie, popychanie itp.;
11) Przemocy emocjonalnej - nale2y przez to rozumiei intencjonalne, nie zawierajqce akt6w

przemocy fizycznej zachowania dorostych wobec maloletniego, jak - wyzwiska, groiby,

szanta2, straszenie, emocjonalne odrzucenie, nadmierne wymagania nieadekwatne do

wieku imoiliwoici, niszczenie wa2nych dla niego rzeczy, nieszanowanie granic prywatnoici;



12) Zaniedbywaniu - nale2y przez to rozumiei niezaspokajanie podstawowych potrzeb
maloletniego zar6wno fizycznych (wtaSciwe od2ywianie, ubieranie, ochrona zdrowia,
edukacja), jak i psychicznych (poczucie bezpieczedstwa, doiwiadczania mito(ci itroski);

13) Wykorzystywaniu seksualnym - nale2y przez to rozumiei kaZde zachowanie innej osoby,
kt6re prowadzi do jej seksualnego podniecenia i zaspokojenia kosztem maloletniego -
ekshibicjonizm, uwodzenie,6wiadome czynienie Swiadkiem akt6w plciowych, zachqcanie
do rozbierania siq, do oglqdania pornografii, dotykanie miejsc intymnych lub zachqcanie do
dotykania sprawcy, 162ne formy stosunku seksualnego,

14) Koordynatorze - nale2y przez to rozumiei pracownika wyznaczonego odrqbnym
zarz4dzeniem Starosty Olsztyiskiego do pelnienia funkcji Koordynatora ds. standard6w
ochrony maloletnich.

Rozdzial 2

Standardy ochrony maloletnich

5 3. 1. Starosta ustanawia iwprowadza w 2ycie ,,Standardy ochrony matoletnich".
2. Ustalone Standardy dotyczq wszystkich pracownik6w Starostwa oraz dzieci, mlodzie2 i ich

opiekun6w przebywajqcych w Starostwie. Standardy okreSlajq:
1) zasady bezpiecznej rekrutacji pracownik6w,
2) zasady bezpiecznych relacji miqdzy pracownikamistarostwa a maloletnimi,
3) zasady bezpiecznych relacji pomiqdzy maloletnimi,
4) zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich,
5) zasady bezpiecznego korzystania z internetu i medi6w elektronicznych,
6) zasady i procedury reagowania na przypadki podejrzenia, 2e maloletni doiwiadcza

krzywdzenia,
7) zasady przygotowania personelu do stosowania standard6w i spos6b dokumentowania tej

czynnodci,
8) zasady przeglqdu i aktualizacji Standard6w ochrony maloletnich.

Rozdzial 3
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownik6w do pracy z maloletnimi

I 4. 1. Dyrektorzy wydzialdw Starostwa wska2q pracownik6w Starostwa prowadzqcych
bezpo6rednie dzialania iwsp6tpracq z maloletnimi podczas wykonywania obowiqzk6w
stuibowych.

2. Przed dopuszczeniem pracownika Starostwa do pracy z maloletnimi, upowainiona osoba,
weryfikuje czy nie figuruje on w Rejestrze sprawc6w przestqpstw na tle seksualnym
prowadzonym przez Ministra Sprawiedliwo(ci.

3. W przypadku, gdy w Rejestrze znajdujq siq dane dotyczace weryfikowanego pracownika,
Starosta nie dopuszcza go do dziatad i wsp6lpracy z maloletnimi.

4. Na pracownikach Starostwa, o kt6rych mowa w ust. 1, ciEiq obowiqzki okreilone w art. 21
ust. 3-8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziala n iu zagro2eniom przestqpczojciA na
tle seksualnym i ochronie maloletnich.



Rozdzial 4
Zasady bezpiecznych relacji miqdzy pracownikami Starostwa a maloletnimi

5 5. 1. Pracownicy Starostwa, majqcy bezpojredni kontakt z maloletnimi, powinni wykonywai
swoje zadania w spos6b zapewniajqcy poszanowanie praw maloletniego, w spos6b

uprzeimy i ku lturalny.
2. Komunikaty i dzialania pracownik6w Starostwa wobec maloletnich powinny byd adekwatne

do sytuacji, bezpieczne i uzasadnione.
3. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletnich jakichkolwiek form przemocy

fi zyczne.j, emocjonalnej czy seksualnej.
4. Pracownicy Starostwa majq obowiqzek powstrzymania siq od wszelkich zachowad, kt6re

moglyby naruszai przestrze6 osobistq maloletniego, powodowai u nieEo poczucie

zagro2enia, dyskomfortu lub strachu. Niedopuszczalne jest skracanie dystansu

i nieuzasadnione dotykanie.
5. Maloletni maja obowiazek sluchai i reagowai na polecenia pracownik6w Starostwa.

6. Maloletni powinni informowai pracownik6w Starostwa o swoich oczekiwaniach,
potrzebach i problemach.

Rozdzial 5

Zasady bezpiecznych relacji pomiqdzy maloletnimi

I6. 1. Maloletni majQ obowiqzek przestrzegania og6lnie obowiqzujqcych zasad inorm
zachowania.

2. Kontakty miqdzy maloletnimi powinno cechowai zachowanie przez nich kultury osobistej,

m.in. u2ywanie zwrot6w grzecznoiciowych, wolny od wulgaryzm6w jqzyk, kontrola swojego

zachowania i emocji, wyra2anie sqd6w i opinii w spokojny spos6b, kt6ry nikogo nie obra2a

i nie krzywdzi.
3. W kontaktach pomiqdzy maloletnimi niedopuszczalnejest stosowanie jakichkolwiek form

przemocy fi zycznej, emocjonalnej i seksualnej.
4. Maloletni uznajA prawo innych maloletnich do odmiennoici izachowania to2samoSci ze

wzglqdu na: pochodzenie, religiq, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pled,

orientacjQ seksualnq, cechy fizyczne i n iepelnosprawno5i. Maloletni nikogo nie

dyskryminujq ze wzglqdu na .jakqkolwiek jego odmiennoii.

Rozdzial 6

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich

I7. 1. We wszystkich dzialaniach w zakresie utrwalania, przetwarzania i publikowania

wizerunku maloletnich pracownicy Starostwa kierujE siq od powiedzia lno(ciq i rozwagq.

2. Starostwo dba o bezpieczeristwo danych osobowych iwizerunku dzieci poprzez:

a) uzyskanie pisemnej zgody rodzic6w/opiekun6w maloletniego przed zrobieniem

i publikacjq zdjqtl nagrart,
b) udzielenie rodzicom/opiekunom maioletniego informacji i wyja(nieri dotyczqcych

sposobu wykorzystania zdjqcia/nagrania,
c) unikanie podpisywania zdjqi/nagra{ informacjami identyfikujacymi maloletniego, o ile

nie jest to kon ieczne,



d) rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek danych wra2liwych o maloletnim.
3. Osobq odpowiedzialnq za uzyskanie zgody rodzicow/opiekun6w na robienie ipublikacjq

zdjqi/nagrai maloletnich jest dyrektor wydziatu Starostwa, organizujEcego wydarzenie
z udzialem maioletnich.

4. Zgody, o kt6rych mowa w ust. 2 lit a) zbierane sE przez dyrektora wydziatu Starostwa,
organizujacego wydarzenie z udzialem matoletnich a nastqpnie przekazywane
Koordynatorowi.

5. Zgoda rodzic6w/opieku n6w maloletniego nie.jest wymagana, gdy wizerunek matoletniego
stanowi jedynie szczeg6t catoSci takiej jak zgromadzenie, krajobraz czy impreza publiczna.

6. W sytuacjach gdy rodzice/opieku nowie lub widzowie odbywajqcych sie w Starostwie
aktywno(ci, wydarzeri i uroczysto6ci rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego u2ytku
naleiy ich poinformowai na poczqtku ka2dego z wydarzeri, ie zdjqcia/nagran ia

zawierajqce wizerunki maloletnich nie powinny byi udostqpniane w mediach
spolecznoSciowych bez zgody ich rodzic6w/opiekun6w.

7. Pracownicy starostwa nie mogE kontaktowai przedstawicieli medidw z maloletnimi ani
przekazywad mediom kontakt6w do rodzic6w/ opiekun6w maloletnich.

Rozdzial 7
Zasady bezpiecznego korzystania z lnternetu i medi6w elektronicznych

5 8. 1. Starostwo nie zapewnia maloletnim swobodnego dostqpu do lnternetu.
2. Sprzqt komputerowy bqdqcy w posiadaniu Starostwa ma zainstalowany i regularnie

aktualizowany program antywirusowy.

Rozdzial 8
Zasady i procedury reagowania na przypadki podejrzenia, ie maloletni do6wiadcza

krzywdzenia

5 9. 1. Pracownicy Starostwa, w ramach wykonywania obowiqzk6w, zwracaj4 szczeg6lnq uwagq
na symptomy krzywdzenia matoletnich, takie jak przemoc fizyczna, przemoc emocjonalna,
zaniedbywanie lub wykorzystanie seksualne.

2. W przypadku zauwa2enia krzywdzenia maloletniego albo podjqcia przez pracownika
Starostwa podejrzenia, ie maloletni jest krzywdzony, pracownik ma obowiqzek
sporzqdzenia podpisanej notatki stu2bowe.j oraz poinformowania o swoim podejrzeniu
Koordynatora.

3. Koordynator dokonuje zgloszenia podejrzenia krzywdzenia maloletniego do odpowiedniej
instytu cj i:

a) w przypadku stwierdzenia, 2e zagro2one jest 2ycie matoletniego, Koordynator
a w przypadku potrzeby natychmiastowego dziatania ka2dy pracownik obecny przy
zdarzeniu, niezwtocznie informuje Centrum powiadamiania Ratunkowego dzwoniqc pod
numer 112. Dalsze postqpowanie nale2y do kompetenc.ii ww. instytucji,

b) w przypadku gdy zachodzi podejrzenie popelnienia przestqpstwa na szkodq
matoletniego, Koordynatoq sklada zawiadomienie na policjq lub do prokuratury. Dalsze
postepowanie nale2y do kompetencji ww. instytucji.

c) w przypadku podejrzenia,2e sprawcami krzywdzenia mogq byi rodzice maloletniego,
Koordynator zawiadamia polic.iq, sqd rodzinny i wlaSciwy oirodek pomocy spolecznej.



4. Maloletni oraz jego rodzic ma prawo zglosii Koordynatorowi kaidy przypadek krzywdzenia
maloletniego przez Pracownika Starostwa. W takim przypadku Koordynator ma obowiEzek
dokonania zgloszenia, o kt6rym mowa w ust.3 oraz powiadomid bezpoiredniego
przeloionego pracownika w celu przeprowadzenia postqpowania wyja6niajqcego iw razie

zaistnienia takiej koniecznoici - wyciagniqcia konsekwencji sluibowych.
5. W kaidym przypadku podejrzenia lub powziqcia informacji o krzywdzeniu maloletniego

Koordynator wypeinia kartq interwencji, kt6rej wz6r stanowi zalqcznik nr 1do
Standard6w.

6. Osobq odpowiedzialnq za przechowywanie kart interwencji jest Koordynator.

Rozdzial 9

Zasady ispos6b upowszechnienia personelowi, maloletnim i ich opiekunom
standard6w ochrony maloletnich

5 10. 1. Standardy udostqpnione sq pracownikom Starostwa, maloletnim i ich

rodzicom/opiekunom poprzez zamieszczenie w Biuletynie lnformacji Publicznej istronie
internetowej Starostwa, r6wniei w wersji skr6conej, stanowiqcej zalqcznik nr 2

do Standard6w.
2. Ka2dy pracownik Starostwa ma obowiazek zapoznai siq ze Standardami:
a) nowo zatrudniani Pracownicy Starostwa podwiadczajq fakt zapoznania siq i przyjqcia

do stosowania Standard6w podpisem na stosownym oiwiadczeniu,
b) obecnie zatrudnieni Pracownicy Starostwa zostanq powiadomieni o standardach

wewnqtrznymi drodkami komunikacji elektronicznej, a fakt zapoznania siq i przyjqcia do

stosowania poiwiadczq sporzqdzeniem stosownej notatki w systemie elektroniczneSo

zarzqdzania dokumentacjE.

Rozdzial 10

Zasady przeglqdu i aktualizacji standard6w

$ 11. Koordynator co 2 lata dokonuje przegltrdu iaktualizacji standard6w w celu

zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zSodnoSci z obowiqzujqcymi
przepisami.

5 12. Ka2dy pracownik Starostwa moie zgtosi6 Koordynatorowi konieczno6i aktualizacii

standard6w pod wzglqdem ich wiqkszej funkcjonalno5ci i zapewnienia skutecznej

och rony matoletnich.



Zalqcznik nr 1
do Standard6w ochrony maloletnich

w Starostwie Powiatowym w Olsztynie

KARTA INTERWENCJI

lmiq i nazwisko maloletniego

Przyczyna interwencji

Osoba zawiadamiajqca o podejrzeniu
krzywdzenia
Forma podjetej interwencji

Data zBloszenia

Wynik interwencji Ueili uzyskano takie
informacje)

lnformacja o podjetych dzialaniach
innych nii interwencja

I

I wazwa instytucji do kt6rei zgloszono

linterwencjq

I



Zalqcznik nr 2
do Standard6w ochrony maloletnich

w Starostwie Powiatowym w Olsztynie

STADARDY OCHRONY MAIOLETNICH

(WERSJA SKR6CONA DLA MAIOLETNICH)

1. W Starostwie Powiatowym w Olsztynie obowiqzujq standardy ochrony maloletnich.

2. Jest to dokument stworzony do ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

3. Zawiera zasady i procedury, dziqki kt6rym mo2esz czud siq bezpieczny.

4. Nikt nie mo2e Ciq obraiat, przezywai, wy(miewai i poni2ai.

5. Nikt nie mo2e Ciq bii, szarpai, kopai i popychat.

6. Nikt nie moie Ciq dotykai, gtaskai, calowai i przytulad bez Twojej zgody.

7. Nikomu nie wolno utrwalai i rozpowszechniai Twojego wizerunku bez Twojej zgody lub

zgody Twoich rodzic6w/opieku n6w.

8. Twoje dobro i bezpieczedstwo jest priorytetem dla pracownik6w Starostwa.

9. Pracownikom Starostwa nie wolno w Two.iej obecnoici zachowywai siq niewla6ciwie,

u2ywat wulgarnych sl6w igest6w, obra2ai, u2ywai przemocy.

10. Pracownicy Starostwa mogq kontaktowai siq z Tobq wylqcznie w zwiqzku z ich pracq.

11. Pamiqta.i, zawsze kiedy czujesz siq niekomfortowo, ktos robi Ci krzywdq lub zachowuje

siq nieodpowiednio, mo2esz powiedziet o tym innemu pracownikowi Starostwa, kt6ry

Ciq wyslucha i pomoie.


