Uchwala Nr 1V/71/2019
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 24 maja 2019 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej Szpitala
Powiatowego im. Jana Mikulicza w Biskupcu

Na podstawie art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (Dz. U. 22018 r., poz. 2190 z pdZn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Regulamin Rady Spolecznej Szpitala Powiatowego im. Jana
Mikulicza w Biskupcu przyjety uchwalg nr 1/2019 Rady Spotecznej Szpitala Powiatowego
im. Jana Mikulicza w Biskupcu z dnia 14 maja 2019 r., stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik

do Uchwatly Nr1V/71/2019
Rady Powiatu w Olsztyn

z dnia 24 maja 2019 r.

REGULAMIN
Rady Spotecznej Szpitala im. Jana Mikulicza w Biskupcu

§1
1. Rada Spoteczna jest statutowym organem Szpitala Powiatowego im. Jana Mikulicza w Biskupcu.
2. Zadania i uprawnienia, tryb i sposéb funkcjonowania Rady Spotecznej okre$la:
a)ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 2190
zpdzn.zm.)
b)Statut Szpitala im. Jana Mikulicza w Biskupcu,
c)niniejszy Regulamin.

§2

1. W sktad Rady Spotecznej wchodza; Przewodniczacy i czterech Czionkow.

2. Przewodniczacego oraz caty sktad Rady Spotecznej powoluje i odwoluje Rada Powiatu w Olsztynie.

3. Kadencja Rady Spolecznej trwa 5 lat i jest zgodna z kadencjg Rady Powiatu w Olsztynie z tym, ze Rada
Spofeczna dziata do dnia powotania nowej Rady Spotecznej.

4.Rada Spofeczna na wniosek Przewodniczacego wybiera ze swego skiadu w glosowaniu jawnym
Zastepce Przewodniczacego.

5. Zastepca wykonuje obowiazki Przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci.

§3
1. Przewodniczacy Rady organizuje i kieruje pracg Rady i koordynuije jej dziatalno$¢ poprzez:
a)przygotowanie planéw pracy Rady,
b)opracowanie projektow uchwal Rady,
c)ustalenie terminow i porzadku obrad posiedzen Rady,
d)przekazywanie uchwat Rady Organom Powiatu i Dyrektorowi Szpitala.
2. Przewodniczacy Rady organizuje kontrole w zakresie realizacji podjetych uchwat Rady przez Szpital
w Biskupcu.

§4

1. Cztonkowie Rady Spolecznej winni czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.

2. Czlonkowie potwierdzajg swojg obecno$¢ na posiedzeniach Rady Spolecznej podpisem na liscie
obecnosci.

3. Czlonek Rady, ktéry nie moze wzigé udziatu w posiedzeniu Rady, informuje Przewodniczacego lub
osobe obstugujacg Rade o swojej nieobecnosci.

4. W przypadkach powtarzajgcych sie, nieusprawiedliwionych nieobecnosci czlonka Rady,
Przewodniczacy informuje o tym organ, ktéry wytonit go do Rady Spoteczne;.



§5
1. Cztonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencii tylko z waznych powodow:
1) nawniosek Zarzadu Powiatu w Olsztynie,
2) nawniosek Przewodniczacego Rady Spotecznej,
3) w przypadku cofnigcia rekomendacii dla Czlonka Rady Spofecznej przez organ desygnujacy,
4) wskutek rezygnacji Czlonka Rady Spoleczne;j.
2. W przypadku zmniejszenia liczby czlonkéw, Rada Powiatu uzupeinia jej skiad, jednak do tego czasu
uchwaty Rady Spotecznej sg wazne. Uzupelnienie sktadu nastepuje w trybie wiasciwym dla jej powotania.

§6

1. Posiedzenie Rady Spolecznej zwanej dalej ,Radq" zwoluje Przewodniczacy w miarg potrzeb, nie

rzadziej jednak niz 4 razy w roku.
2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w Szpitalu chyba, ze Przewodniczacy zdecyduje o innym miejscu
posiedzenia.

3. Przewodniczacy Rady zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady na wniosek 3/5 ogdinej liczby
jej cztonkow, Dyrektora Szpitala, Rady Powiatu lub Zarzadu Powiatu w Olsztynie w terminach dwdch

tygodni od dnia ztoZenia wniosku.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia czionkowie Rady, Dyrektor Szpitala, przedstawiciele
Zwigzkow Zawodowych i Samorzadow zawodow medycznych oraz inne zaproszone osoby, powinni by¢

powiadomieni co najmniej na 3 dni przed wyznaczonym terminem.

5. W przypadkach nagtych zwotujgcy posiedzenie moze zarzadzi¢ zawiadomienie czionkow -

telefonicznie, faksem lub droga elektroniczng,

6. W nadzwyczajnych i szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie uzgodnienie tresci
odpowiednich uchwat, wnioskdw lub opinii przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ a nastepnie ich korespondencyjne podjecie, poprzez uzyskanie
akceptacji wiekszosci czlonkéw Rady. Uchwala, wniosek lub opinia podjeta w ten sposdb podlega

podpisaniu przez Przewodniczacego. W tym przypadku nie stosuje sig przepiséw dotyczacych

prowadzenia posiedzenia Rady. Podjecie uchwaly, wniosku lub opinii w trybie korespondencyjnym

nalezy uzasadni¢ w protokole podpisanym przez Przewodniczacego oraz Czionkéw Rady.

7. Podejmowanie uchwat w frybie o ktérym mowa w ust. 6 nie moze dotyczy¢ indywidualnych spraw

osobowych i personalnych.
8. Posiedzeniem Rady kieruje Przewodniczacy.

9. Rada moze w dniu posiedzenia zwykig wiekszoscig gloséw wyrazi¢ zgode na zmiane lub uzupetnienie

porzadku obrad.

10. Na wniosek Przewodniczacego lub cztonkéw Rady Spotecznej mozna postanowi¢ o przerwaniu

posiedzenia i kontynuowaniu go w innym wyznaczonym terminie.

11. O przerwaniu posiedzenia w trybie przewidzianym w ust 10 mozna postanowi¢ w szczegoélnosci: ze
wzgledu na niemozliwo$¢ wyczerpania porzadku obrad, konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe
uzyskania dodatkowych materialéw lub ze wzgledu na inne przeszkody uniemozliwiajace Radzie

Spolecznej wilasciwe obradowanie lub rozstrzyganie spraw.

12. Uchwaly Rady zapadajg zwykla wigkszosci gloséw w obecnosci co najmniej 3 czlonkéw Rady

w tym Przewodniczacego lub jego zastepcy.

13. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Spotecznej, lub

w przypadku jego nieobecnosci - Zastepcy.



14. Uchwaly Rady podejmowane sg w glosowaniu jawnym. Na zadanie zwyklej wiekszo$ci obecnych na
posiedzeniu czionkéw Rady, Przewodniczacy posiedzenia zarzadza gtosowanie tajne. W przypadku
uchwalenia tajnosci glosowania, czlonkowie Rady wybierajg dwuosobowg komisje skrutacyjng, do
zadan ktorej nalezy:

a) przygotowanie kart glosowania,
b) policzenie glosow i sporzadzenie pisemnego protokotu,
c) stwierdzenie prawomocnosci glosowania.
15. Kazde posiedzenie Rady jest protokotowane. Protokét powinien zawiera¢:
a) numer, date, miejsce posiedzenia Rady,
b) porzadek obrad,
c) przebieg dyskusji i oSwiadczenia na temat proponowanych uchwal,
d) petny tekst podjetych uchwat z odnotowaniem wynikow glosowania ,
e) podpisy przewodniczacego posiedzenia i protokolanta,
f) liste obecnosci w zatgczeniu.

16. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Szpitala.

17.W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow
zawoddw medycznych Szpitala, przedstawiciele zaktadowych organizacji zwigzkowych oraz inne
zaproszone osoby, ktérych obecno$¢ jest niezbedna dla omawiania i zafatwiania spraw objetych
porzadkiem posiedzenia.

18.Uchwate Rady w celu jej realizacji Przewodniczacy przekazuje w ciggu 7 dni od dnia podjecia
Dyrektorowi Szpitala.

19.Dyrektorowi Szpitala od uchwaly Rady Spotecznej przystuguje odwotanie do Rady Powiatu
w Olsztynie.

§7

1. Obstuge administracyjno - prawng Rady Spotecznej zapewnia Szpital.

2. Uchwaly, protokoly posiedzen oraz pozostata dokumentacja zwigzana z pracami Rady Spofecznej
przechowywana jest w komérce organizacyjnej Szpitala wskazanej przez Dyrektora.

3. Uchwaly Rady dotyczace spraw wymagajacych podjecia okreslonych przepisami dziatar ze strony
podmiotu tworzacego Szpitala, przekazywane sg odpowiednio Staroscie Olsztyriskiemu badz
Zarzadowi Powiatu w Olsztynie.

4. Pozostale uchwaly Rady oraz protokoly posiedzen przekazywane sg do wiadomosci Starosty
Olsztyrskiego.

§8

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Powiatu w Olsztynie.



