Uchwala Nr V/77/2019
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 28 czerwca 2019 r.

w sprawie nadania Statutu Zespolowi Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Dobrym Miescie

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(Dz. U. 22018 r., poz. 2190 z pdZn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Zespolowi Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXVII/258/2017 Rady Powiatu w Olsztynie z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadania Statutu Zespolowi Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Dobrym
Miescie, zmieniona uchwatg Nr XXXI11/313/2018 Rady Powiatu w Olsztynie z dnia 29 marca
2018 .

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Olsztynie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.
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" “Jerzy Laskowski

Przewodnicz
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Zatacznik

do uchwaty Nr V/77/2019
Rady Powiatu w Olsztynie
z dnia 28 czerwca 2019 1.
STATUT
ZESPOLU ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ
W DOBRYM MIESCIE
ROZDZIAL 1

NAZWA, SIEDZIBA, OBSZAR DZIALANIA

§1
1. Zespot Zakladow Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie, zwany dalej Zespotem jest podmiotem
leczniczym nie bedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotne;j.
2. Podmiotem tworzacym i prowadzacym Zespot jest Powiat Olsztynski.

§2
Zesp6t dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej.

2) zarzadzenia Wojewody Olsztynskiego z dnia 30 stycznia 1998 roku w sprawie
przeksztalcenia Zespolu Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie w Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie.

3) uchwaty Rady Powiatu Nr V/38/99 z dnia 5 marca 1999 roku w sprawie przeksztalcenia
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie.

4) innych przepisoéw dotyczacych podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorca.

5) niniejszego Statutu.

§3
Zespol posiada osobowos$¢ prawng i podlega wpisowi do krajowego rejestru sadowego oraz
wpisowi do rejestru podmiotdow wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza, prowadzonego przez
Wojewode Warminsko — Mazurskiego.

§4
Siedzibg Zespotu jest Dobre Miasto, ul. Grunwaldzka 10B.

§5
Zespol dziata na obszarze Powiatu Olsztynskiego w zakresie i na rzecz populacji objetej umowami
zawartymi pomiedzy Zespotem a Narodowym Funduszem Zdrowia, lub innymi umowami.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA

§6
1. Celem Zespotu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych w zakresie i na zasadach okre$lonych w niniejszym Statucie, zawartych umowach
oraz obowigzujacych przepisach prawnych.
2. Zesp6t udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych ubezpieczonym
oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczef na podstawie odrgbnych przepiséw
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nieodplatnie, za czgsciowa odplatnoscia lub catkowitg odptatnoscia. Zespot nie moze odmowié
udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktéra potrzebuje natychmiastowego udzielenia
takiego swiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.
3. Zespo6! prowadzi dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne:
a) szpitalne,
b) stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne.
2) ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne.
4. Do zadan Zespotu nalezy udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie:
1) podstawowej opieki zdrowotnej,
2) specjalistycznej ambulatoryjnej opieki zdrowotne;,
3) leczenia szpitalnego,
4) ratownictwa medycznego,
5) calodobowej opieki dlugoterminowej,
6) calodobowej opieki dlugoterminowej psychiatryczne;j,
7) profilaktyki i promocji zdrowia.
5. Zesp6l moze prowadzi¢ dziatalnos¢ dydaktyczna w zakresie ksztatcenia przed i podyplomowego
oraz doskonalenia zawodowego.
6. Zespol organizuje inne formy opieki medycznej w sytuacjach kryzysowych (klgski zywiotowej,
epidemii, katastrofy).
7. Zespot wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw lub natozone przez podmiot tworzacy.
8. Zespot moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inng niz swiadczenie ustug zdrowotnych pod warunkiem, ze
dzialalno$¢ ta nie bedzie kolidowa¢ z jego dziatalno$cia podstawowa, polegajaca na:
1) oddaniu w dzierzawg, najmie oraz odplatnym uzytkowaniu aktywéow trwatych,
2) sprzedazy energii cieplnej,
3) udostgpnieniu dokumentacji niemedyczne;.

§7
W celu wykonywania zadan okreslonych w § 6 Zespdt moze tworzyé jednostki i komorki
organizacyjne oraz zawiera¢ umowy z innymi podmiotami zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§8
Poza zadaniami okreslonymi w § 6 Zespot realizuje zadania w dziedzinie obronnosci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§9
W wykonywaniu swoich zadan Zesp6t wspétdziata na podstawie obowiazujacych przepisow:
1) z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos$¢ lecznicza;
2) z placowkami naukowo — badawczymi, organizacjami, stowarzyszeniami i innymi instytucjami.

ROZDZIAL 111
ORGANY ZESPOLU I STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§10
Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor. Dyrektor jest przelozonym wszystkich
pracownikéw Zespotu.

§1
Struktur¢ organizacyjng Zespotu stanowig trzy zaklady lecznicze wyodrgbnione ze wzgledu na
rodzaj wykonywanej dziatalnosci:
1) Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie — Leczenie Szpitalne
2) Zesp6t Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie — Swiadczenia zdrowotne inne niz

szpitalne




3) Zespét Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie — Ambulatoryjne Swiadczenia

N —

Zdrowotne.

§ 12

. Wszystkie zakltady lecznicze posiadaja wspdlng administracje, ksiggowos¢, obstuge gospodarcza

i obstuge techniczng.

. Organizacj¢ wewngtrzng Zespotu, w tym wykaz komoérek organizacyjnych w ramach zaktadéw

leczniczych i jednostek organizacyjnych, struktur¢ i schemat organizacyjny, zadania
poszczegélnych komdrek oraz samodzielnych stanowisk pracy okresla Regulamin
Organizacyjny Zakladu.

§13

. Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem

doradczym Dyrektora Zespotu.

. Radg¢ Spoteczng powoluje i odwoluje Rada Powiatu w Olsztynie.

§ 14

. W sklad Rady Spotecznej wchodza: Przewodniczacy i 6 cztonkdw.
. W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Zespotu oraz po jednym przedstawicieli

z kazdej organizacji zwigzkowej dzialajacej w Zespole.

. W posiedzeniach Rady Spolecznej maja prawo uczestniczyé z glosem doradczym przedstawiciele

samorzadow zawodéw medycznych.

§15

. Kadencja Rady Spolecznej trwa 5 lat i jest zgodna z kadencja Rady Powiatu, z tym ze

ustgpujaca Rada Spoleczna dziata do dnia powotania nowej Rady Spoteczne;j.

Odwolanie czlonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastapi¢ w nastepujacych
przypadkach:

1) prawomocne skazanie za przestgpstwo z winy umysline;j.

2) pisemne zrzeczenie si¢ cztonkostwa w Radzie Spoteczne;j.

. W przypadku zmniejszenia liczby cztonkéw, Rada Powiatu uzupetnia jej skiad, jednak do tego

czasu uchwaly Rady Spolecznej sa wazne. Uzupehienie sktadu nastgpuje w trybie wiasciwym
dla jej powotania.

§16

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi, ktdry utworzyl Zespo6t, wnioskow i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,

¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem.

2) przedstawianie Dyrektorowi Zespotu wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podzialu zyskow,

e) zbycia aktywdw trwalych oraz zakupu lub przyj¢cia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego.

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw z wylaczeniem
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spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej i statucie Zespotu.

§17
1. Rada Spoleczna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, okreslajacego
szczegbtowo spos6b zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwatl.
2. Regulamin Rady Spotecznej zatwierdza podmiot tworzacy.

§18
Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Powiatu Olsztynskiego.

ROZDZIAL IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§19
1. Zespdt prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej na zasadach okreSlonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej oraz w oparciu
0 obowigzujace przepisy ustawy o finansach publicznych.
Podstawa gospodarki Zespotu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora Zespotu.
Zespo6l samodzielnie decyduje o podziale zysku.
Zespot sporzadza sprawozdanie finansowe na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.
Roczne sprawozdanie finansowe Zespolu przedklada si¢ Zarzadowi Powiatu w Olsztynie wraz
~z opinig bieglego rewidenta, jezeli obowigzek badania sprawozdania finansowego wynika
z odrgbnych przepisow.

A L o

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§20
W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
o dzialalnosci leczniczej oraz inne obowiazujace przepisy prawa.

§21
Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.




